
 

 

นโยบายพฒันาเพ่ือความยัง่ยืน 

 
บริษัทตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนาที่จะน าไปสู่การเติบโตอย่างยัง่ยืนของธุรกิจ ซึ่งจะต้องพัฒนาควบคู่            
ไปกบัการค านึงถึงความรบัผิดชอบต่อสงัคม สิง่แวดล้อม และการก ากบัดูแลกิจการที่ดี จึงมีการก าหนดนโยบายและ
เป้าหมายการพฒันาดา้นความยัง่ยนื ดงันี้ 
 

1.  มุ่งมัน่พฒันาธุรกิจบนพื้นฐานของธรรมาภิบาล พร้อมการบริหารความเสี่ยง  รองรบัการเปลี่ยนแปลง มีการ
บรหิารจดัการห่วงโซ่คุณค่าทีย่ ัง่ยนื ตอบสนองผูม้สีว่นไดส้่วนเสยีทุกกลุ่ม สรา้งคุณค่าและนวตักรรมใหแ้ก่สนิคา้
และบรกิาร พรอ้มแสวงหาโอกาสทางธุรกจิเพื่อการเตบิโตอย่างยัง่ยนื  

2.  มุ่งมัน่ด าเนินธุรกจิด้วยความรบัผิดชอบต่อผู้บรโิภค ต่อชุมชนและสงัคม ยึดถือหลกัสทิธมินุษยชนและการ
ปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม มุ่งเน้นการพัฒนาความรู้ความสามารถให้กับบุคลากร พร้อมทัง้ให้
ความส าคญัในสขุอนามยัและความปลอดภยัของบุคลากรทุกภาคสว่นในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกจิ 

3.  ใหค้วามส าคญักบัการลดผลกระทบที่มตี่อสิง่แวดล้อม มุ่งเน้นการใช้ทรพัยากรอย่างชาญฉลาดและรูคุ้ณค่า 
สง่เสรมิการพฒันาและใชง้านโซลูชนัและเทคโนโลยทีีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม รวมถงึการสรา้งจติส านึกของการ
รกัษาสิง่แวดลอ้มใหก้บับุคลากรและผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีทุกกลุ่ม 

 
 ความรบัผิดชอบต่อสงัคมและชุมชน 

 

 บรษิทัตระหนกัอยู่เสมอว่าการด าเนินธุรกจิอย่างยัง่ยนืจ าเป็นต้องอาศยัความเกือ้หนุนจากสงัคมและชุมชน บรษิทั
จงึมุ่งมัน่ด าเนินธุรกจิควบคู่ไปกบัการสรา้งคุณค่าให้แก่สงัคม ชุมชน และผู้มสี่วนไดเ้สยีในทุกภาคส่วน โดยยดึหลกั
ความรบัผดิชอบต่อสงัคม บรษิทัจงึไดก้ าหนดแนวทางและหลกัปฏบิตั ิดงัต่อไปนี้ 

1. การมสีว่นร่วมในการพฒันาสงัคมและชุมชน 
บรษิทัใหค้วามส าคญักบัการมสี่วนร่วมในการพฒันาสงัคมและชุมชนอย่างต่อเนื่อง โดยสนับสนุนกจิกรรมทาง
สงัคมในหลากหลายรปูแบบ ทัง้การสนบัสนุนทางการเงนิ สิง่ของ การก่อสรา้งและบรูณะซ่อมแซมสิง่ปลูกสรา้ง
ที่เป็นสาธารณประโยชน์ ตลอดจนการจัดหาเครื่องมือและอุปกรณ์ด้านเทคโนโลยี ซึ่งรวมถึงเทคโนโลยี
สารสนเทศ สื่อสาร และดจิทิลั เพื่อยกระดบัคุณภาพชวีติ ความปลอดภยั และสภาพแวดล้อมของสงัคมและ
ชุมชน นอกจากนี้บรษิัทส่งเสรมิการมีส่วนร่วมในกจิกรรมต่าง ๆ ที่ธ ารงไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วฒันธรรมอนัดีงาม ตลอดจนปฏิบตัิตนเป็นศาสนิกชนที่ดีในการให้การอุปถัมภ์กิจกรรมทางศาสนาอย่าง
สม ่าเสมอ  

2. การสง่เสรมิการศกึษา การพฒันาศกัยภาพ และการช่วยเหลอืผูด้อ้ยโอกาส 
บรษิทัใหค้วามส าคญักบัการสนับสนุนดา้นการศกึษา การพฒันาความรูท้างวชิาการและวชิาชพี การส่งเสรมิ
ทกัษะดา้นกฬีา ตลอดจนการช่วยเหลอืผูด้อ้ยโอกาส เพื่อยกระดบัคุณภาพชวีติและสรา้งโอกาสในการพฒันา
ศกัยภาพของบุคคลในสงัคม 

3. การเสรมิสรา้งความสมัพนัธแ์ละความร่วมมอืกบัชุมชน 
บรษิัทมุ่งสร้างความสมัพนัธ์ที่ดีกบัชุมชนโดยรอบ รวมถึงหน่วยงานภาครฐั ภาคเอกชน และผู้น าชุมชนใน
หลากหลายระดบั เพื่อสง่เสรมิความร่วมมอืในการพฒันาสงัคมและชุมชนอย่างยัง่ยนืและเป็นรปูธรรม  
 
 



 

4. การช่วยเหลอืและบรรเทาสาธารณภยั  
บรษิัทมุ่งมัน่ให้ความช่วยเหลอืผู้ประสบภัยจากสาธารณภัยและเหตุการณ์ต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง โดยการระดม
ทรพัยากร เงนิทุน และสิง่ของทีจ่ าเป็น รวมถงึการสนับสนุนอุปกรณ์หรอืเครื่องมอืเพื่ออ านวยความสะดวกแก่
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งและประชาชนทีไ่ดร้บัผลกระทบ 

5. การสง่เสรมิการพฒันานวตักรรมทางเทคโนโลยแีละทางธุรกจิเพื่อสงัคมและ/หรอืสิง่แวดลอ้ม  
บรษิัทส่งเสรมิใหม้กีารพฒันานวตักรรมทางเทคโนโลยสีือ่สาร สารสนเทศ และดจิทิลั ตลอดจนนวตักรรมทาง
ธุรกิจ เพื่อสร้างคุณค่าให้แก่สนิค้าและบรกิารของบรษิัท ควบคู่ไปกบัการยกระดบัคุณภาพชีวติของผู้คนใน
สงัคม และ/หรือลดผลกระทบที่มีต่อสิ่งแวดล้อม นอกจากนี้บริษัทสนับสนุนการเผยแพร่นวตักรรมที่เป็น
ประโยชน์เพื่อสง่เสรมิการเรยีนรูข้องสงัคมและชุมชน   

6. การปลกูฝังจติส านึกดา้นความรบัผดิชอบต่อสงัคมและสิง่แวดลอ้ม 
บรษิทัส่งเสรมิและปลูกฝังจติส านึกดา้นความรบัผดิชอบต่อสงัคม ชุมชน และสิง่แวดล้อม ผ่านการใหค้วามรู ้
การฝึกอบรม การสื่อสารภายในและกจิกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้การด าเนินงานของบรษิัทเป็นไป
อย่างมคีวามรบัผดิชอบและสอดคลอ้งกบัการพฒันาความยัง่ยนื 

7. การจดัการผลกระทบเชงิลบต่อสงัคมและสิง่แวดลอ้ม 
บริษัทด าเนินการบริหารจดัการผลกระทบทางสงัคมและชุมชน โดยมีการประเมินความเสี่ยงและติดตาม
ผลกระทบเชงิลบทีอ่าจเกดิขึน้จากการด าเนินธุรกจิ พรอ้มทัง้วางแผนและด าเนินมาตรการในการป้องกนั แกไ้ข 
และลดผลกระทบดงักล่าว เพื่อหลกีเลี่ยงและป้องกนัไม่ให้เกดิผลกระทบเชิงลบต่อสงัคมและชุมชนอย่างมี
ประสทิธภิาพ  

 
 

 ความรบัผิดชอบต่อส่ิงแวดล้อม 
 

บรษิทัใหค้วามส าคญัต่อการด าเนินธุรกจิ โดยค านึงถงึการรกัษาสิง่แวดลอ้มและใชท้รพัยากรอย่างชาญฉลาดและรู้
คุณค่า ทัง้การพฒันาและน าเสนอเทคโนโลยทีีส่ง่ผลดต่ีอสิง่แวดลอ้ม การสนับสนุนโครงการเพื่อสิง่แวดลอ้มต่าง ๆ 
และการสรา้งจติส านึกใหแ้ก่พนักงานอย่างจรงิจงัและต่อเนื่อง เพื่อสรา้งการมสีว่นร่วมในการดูแลรกัษาสิง่แวดลอ้ม
อย่างยัง่ยนื โดยมกีารก าหนดนโยบายดา้นสิง่แวดลอ้มใหบ้รษิทัในเครอืไดย้ดึถอืและปฏบิตัติาม ดงันี้ 

1.  นโยบายในการบรหิารจดัการใหเ้กดิการใชท้รพัยากรอย่างรูคุ้ณค่าและก่อใหเ้กดิประโยชน์สงูสดุ ครอบคลุมการ
ใช ้น ้าประปา ไฟฟ้า อุปกรณ์ส านกังาน และเชือ้เพลงิยานพาหนะ เป็นตน้ 

2.  นโยบายในการพัฒนาสินค้าและบริการด้านเทคโนโลยี เพื่อส่งเสริมการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติและ
สิง่แวดลอ้มอย่างยัง่ยนื  

3.  นโยบายในการปลูกฝังจติส านึกการรกัษาสิง่แวดลอ้มอย่างยัง่ยนืแก่พนกังานและผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีในห่วงโซ่
คุณค่าของบรษิทั ผ่านสือ่เผยแพร่และกจิกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 

 
 

 


