
สิÉงทีÉส่งมาด้วย 1 

12  

รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2563 บริษัท สามารถเทลคอม จาํกัด (มหาชน) 
  วนัเวลาและสถานทีÉ   ประชุมเมืÉอวนัองัคารทีÉ 14 กรกฎาคม 2563 เวลา 13.30 น. ณ หอ้งประชุม ชัÊน 16 อาคารซอฟต์แวร์ปาร์ค เลขทีÉ 99/20 หมู่ทีÉ 4 ถนนแจง้วฒันะ ตาํบลคลองเกลือ อาํเภอปากเกร็ด จงัหวดันนทบุรี 11120 

กรรมการทีÉเข้าร่วมประชุม 1.  พลเอกสัมพนัธ์ บุญญานนัต ์ ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน / กรรมการตรวจสอบ  2. นายวิชยั โภคาสัมฤทธิÍ  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการ / กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน   3.  นางสาวรพพีรรณ เหลืองอร่ามรัตน์ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน / กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 4.  นายขจรวฒิุ ตยานุกรณ์ กรรมการ / กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 5.  นายศิริชยั รัศมีจนัทร์ กรรมการ / กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ  6.  นายเจริญรัฐ วไิลลกัษณ์ กรรมการ / กรรมการบริหารความเสีÉยง 7.  นายวฒัน์ชยั วไิลลกัษณ์ กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร / ประธานเจา้หน้าทีÉบริหาร / ประธานกรรมการบริหาร  ความเสีÉยง 8. นายธนานนัท ์ วไิลลกัษณ์ กรรมการ / กรรมการบริหารความเสีÉยง 9. นายจง ดิลกสมบตัิ กรรมการ / กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ / ประธานกรรมการพฒันาเพืÉอความย ัÉงยืน / กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ / กรรมการบริหารความเสีÉยง  
กรรมการทีÉเขา้ร่วมประชุมทัÊงหมด 9 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของจาํนวนกรรมการทัÊงหมด  
ผู้บริหารทีÉเข้าร่วมประชุม 1.  นายสุชาติ ดวงทว ี รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายธุรกิจแอปพลิเคชนัสนบัสนุนดา้นการประกอบธุรกิจ 2. นายดิลกพฒัน์ นิศามณีวงศ ์ ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่-บริหารการเงินและลงทุนสัมพนัธ์ (CFO-Chief Financial Officer) 3. นางสาวศิริจนัทร์ พรีประวติร ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี  4. นายสมชาย บุญสุภาพร เลขานุการบริษทั 
ผู้แทนผู้สอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน อวีาย จํากดั ทีÉเข้าร่วมประชุม 1.  นายรุทร เชาวนะกว ี2. นางสรินดา  หิรัญประเสริฐวฒิุ 3. นางสาวดวงกมล ประกอบแสง  
เริÉมการประชุม   มีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมนบัจาํนวนได ้54 ราย คิดเป็นจาํนวนหุ้นทัÊงสิÊน 541,791,719 หุน้ แบ่งออกเป็น     ผูถ้ือหุน้ทีÉมาดว้ยตนเอง 15 ราย คิดเป็นจาํนวนหุน้ทัÊงสิÊน 6,848,210 หุน้ และผูถื้อหุน้ทีÉรับมอบฉันทะ 39 ราย คิดเป็นจาํนวนหุ้นทัÊงสิÊน 534,943,509 หุ้น จากจาํนวนหุ้นทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมดของบริษทั จาํนวน 618,000,000 หุ้น หรือเท่ากบัร้อยละ 87.67 ของหุ้นทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมดของบริษทั ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั 
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นอกจากนัÊน บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถ้ือหุ้นสามารถลงทะเบียนเขา้ประชุมไดต้ลอดเวลา จึงส่งผลให้จาํนวนเสียงของผูถื้อหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนทัÊงหมดในแต่ละวาระอาจจะไม่เท่ากนั พลเอกสัมพนัธ์ บุญญานนัต์ ประธานกรรมการ ซึÉ งทาํหนา้ทีÉเป็นประธาน    ในทีÉประชุม (ประธานฯ) ไดก้ล่าวเปิดการประชุม และแนะนาํกรรมการบริษทั ประธานคณะกรรมการชุดย่อย ผูบ้ริหารและผูส้อบบญัชีของบริษทัต่อทีÉประชุม  
ประธานฯ ไดแ้จ้งให้ทีÉประชุมทราบว่า เพืÉอความโปร่งใสในการนับคะแนนเสียงในการประชุม บริษทัไดเ้ชิญนางสาวศศิธร กลนัทกสุวรรณ ผูรั้บมอบฉันทะจากธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) มาร่วมตรวจสอบการนับคะแนนเสียงในทีÉประชุม รวมทัÊงไดข้ออาสาสมคัรเพิÉมเติมจากผูถ้ือหุ้นในการตรวจนับคะแนนเสียงด้วย อย่างไรก็ตาม ไม่มีผูอ้าสาสมคัรในการตรวจนับคะแนนเสียงเพิÉมเติม       ในการประชุมในครัÊ งนีÊ  และไดข้อให้เลขานุการบริษทัช่วยชีÊ แจงวิธีการออกเสียงลงคะแนนและนับคะแนนเสียงดว้ย โดยเลขานุการบริษทั        ไดชี้Êแจงวธีิการนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระใหผู้ถื้อหุน้ทราบ ดงันีÊ  1. ผูถ้ือหุน้รายหนึÉงมีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนหุน้ทีÉตนถือ 2. ผูถ้ือหุน้สามารถลงคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ในแต่ละวาระไดใ้นใบลงคะแนนทีÉไดรั้บ ณ ตอนลงทะเบียน  3. หากผูถื้อหุน้ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงในระเบียบวาระใด ขอใหล้งคะแนนเสียงในใบลงคะแนน แลว้ยกมือ เพืÉอใหเ้จา้หนา้ทีÉรับไปนบัคะแนน  4. การนบัคะแนน จะนบัคะแนนเสียงเฉพาะผูถื้อหุน้ทีÉลงคะแนนเสียง ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียงในแต่ละระเบียบวาระเท่านัÊน โดยจะนาํคะแนนเสียง ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียงดังกล่าวหักออกจากจาํนวนเสียงทัÊงหมดทีÉเขา้ร่วมประชุม และถือว่าคะแนนเสียงส่วนทีÉเหลือเป็นคะแนนเสียงทีÉลงมติเห็นดว้ยตามทีÉเสนอในวาระนัÊน ๆ 5. ผูถ้ือหุน้ทีÉทาํหนงัสือมอบฉนัทะใหผู้อื้Éนเขา้ร่วมประชุม และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องท่านผูถ้ือหุ้น บริษทัได้นาํคะแนนเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงตามความประสงค์ของท่านผูถ้ือหุ้นบันทึกรวมไวใ้นเครืÉองคอมพิวเตอร์เพืÉอการลงมติไวแ้ลว้ โดยบริษทัจะแสดงการนบัคะแนนให้ทีÉประชุมรับทราบทัÊงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง พร้อมสัดส่วนเมืÉอเทียบกบัจาํนวนหุ้นของผูถื้อหุ้นทีÉเขา้ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนภายหลงัการลงมติในแต่ละระเบียบวาระ  6. ในทุกระเบียบวาระ ถา้ผูถ้ือหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะตอ้งการเสนอความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะ หรือคาํถาม ขอให้ยกมือ และเขียนคาํถามส่งใหแ้ก่เจา้หนา้ทีÉบริษทั เพืÉอจดัส่งคาํถามใหแ้ก่ประธานในทีÉประชุมต่อไป 
และภายหลงัจากเสร็จสิÊนการประชุม ขอให้ผูถ้ือหุ้นส่งบตัรลงคะแนนของทุกวาระคืนให้กบัเจา้หนา้ทีÉของบริษทัก่อนออกจากหอ้งประชุม เพืÉอเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน 
นอกจากนัÊน ตามทีÉบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถ้ือหุ้นรายย่อยเสนอเรืÉองเพืÉอบรรจุเป็นวาระการประชุม สําหรับการประชุมสามญั         ผูถ้ือหุ้น ประจาํปี 2563 ตัÊงแต่วนัทีÉ 30 กนัยายน 2562 ถึงวนัทีÉ 31 มกราคม 2563 และส่งคาํถามเกีÉยวกบับริษทัล่วงหนา้ก่อนการประชุม ตัÊงแต่วนัทีÉ         30 กนัยายน 2562 ถึงวนัทีÉ 13 กรกฎาคม 2563 นัÊน ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอวาระ และส่งคาํถามล่วงหนา้สาํหรับการประชุมครัÊ งนีÊ  
ทัÊงนีÊ  สําหรับกรรมการทีÉเป็นผูถ้ือหุ้นของบริษทัไดแ้จง้ความประสงค์งดออกเสียงในวาระทีÉตนมีส่วนไดเ้สีย คือ วาระทีÉ 5 พิจารณาอนุมติัแต่งตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉครบกาํหนดออกตามวาระ และวาระทีÉ 6 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอ่ย ประจาํปี 2563 ซึÉ งเจา้หนา้ทีÉไดด้าํเนินการตามความประสงคแ์ลว้ 
นอกจากนีÊ  จากการเลืÉอนประชุมสามญัผูถื้อหุ้นออกไป ทาํให้วาระสาํคญัต่าง ๆ  ยงัไม่ไดรั้บการพิจารณาอนุมตัิจากทีÉประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ตามเวลาทีÉกฎหมายกาํหนด บริษทัไดด้าํเนินการตามแนวทางทีÉตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ไดห้ารือร่วมกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้กระทรวงพาณิชยฯ์ ดงันีÊ  
1. แต่งตัÊงผูส้อบบญัชีจากบริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั ซึÉ งเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัประจาํปี 2562 และไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการตรวจสอบให้เสนอทีÉประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี 2563 เป็นผูส้อบบญัชี เพืÉอสอบทาน    งบการเงินรายไตรมาสของปี 2563  2. จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในอตัราหุ้นละ 0.32 บาท ให้กบัผูถื้อหุ้นทีÉมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล XD วนัทีÉ 11 มีนาคม 2563 (Record Date) ซึÉ งเป็นกาํหนดวนัเดิมทีÉเคยแจง้ผูถื้อหุน้ไวแ้ลว้ 
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3. ใหก้รรมการบริษทัและกรรมการตรวจสอบทีÉออกตามวาระ ในปี 2563 ให้คงปฏิบตัิหนา้ทีÉตามเดิมจนกว่าจะมีการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2563  4. ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดยอ่ย ในปี 2563 ใหค้งอตัราค่าตอบแทนเดิมทีÉไดรั้บอนุมตัิจากทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2562 ซึÉ งเป็นอตัราเดียวกบัทีÉเสนอใหที้Éประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2563  
และเพืÉอประโยชน์ในการดูแลสุขภาพของผูถ้ือหุ้นและผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประชุม และป้องกนัการแพร่ระบาดของ ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จึงขอความร่วมมือผูเ้ขา้ร่วมประชุมสวมหนา้กากอนามยัตลอดเวลาทีÉเขา้ร่วมประชุม และหากผูเ้ขา้ร่วมประชุมมีคาํถาม   ทีÉจะสอบถาม ขอให้เขียนคาํถามส่งให้แก่เจ้าหน้าทีÉบริษทั เพืÉอจัดส่งคาํถามให้แก่ประธานในทีÉประชุมต่อไป  
เมืÉอผูถ้ือหุน้รับทราบและเห็นชอบวิธีการนบัคะแนนเสียงตามทีÉกล่าวขา้งตน้ ประธานฯ ไดด้าํเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมทีÉกาํหนดในหนงัสือเชิญประชุม ดงัต่อไปนีÊ   วาระทีÉ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2562 

 ประธานฯ ไดเ้สนอให้ทีÉประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจาํปี 2562 ประชุมเมืÉอวนัทีÉ 26 เมษายน 2562 ซึÉ งคณะกรรมการได้พิจารณาแลว้เห็นว่าถูกตอ้ง ผูถ้ือหุ้นสมควรรับรองรายงานการประชุมฉบบัดงักล่าว ทัÊงนีÊ  บริษทัไดเ้ผยแพร่รายงานการประชุมฉบบัดงักล่าวไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทั และไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้ือหุน้ทุกท่านพร้อมหนงัสือเชิญประชุม เพืÉอตรวจสอบล่วงหนา้แลว้  
 ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถ้ือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น เมืÉอไม่มีผูถื้อหุ้นซักถามหรือเสนอแกไ้ขรายงานการประชุมเป็นอยา่งอืÉน ประธานฯ จึงขอใหที้Éประชุมลงมติรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2562 

มต ิ  ทีÉประชุมพิจารณาแล้วมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2562 โดยไม่มีการแก้ไข ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถอืหุ้นซึÉงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนีÊ 
ผู้ถอืหุ้นทัÊงหมด  57 ราย รวมจํานวนหุ้นได้ 541,873,019 หุ้น เห็นด้วย 541,873,019 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100  ไม่เห็นด้วย - เสียง คดิเป็นร้อยละ -  งดออกเสียง - เสียง คดิเป็นร้อยละ -  บัตรเสีย - เสียง คดิเป็นร้อยละ -  หมายเหตุ ในวาระนีÊมีผู้ถอืหุ้นเข้าร่วมประชุมเพิÉมขึÊนจากตอนเริÉมเปิดประชุม จํานวน 3 ราย คดิเป็น 81,300 หุ้น  วาระทีÉ 2    รับทราบรายงานผลการดําเนินงานและรายงานประจําปี 2562 

 ประธานฯ ไดเ้สนอใหที้Éประชุมรับทราบรายงานผลการดาํเนินงานและรายงานประจาํปี 2562 ซึÉ งปรากฎอยูใ่นรายงานประจาํปี และไดเ้ผยแพร่ทางเวบ็ไซตข์องบริษทัทีÉ www.samtel.com ตัÊงแต่วนัทีÉ 12 มิถุนายน 2563 และสามารถดาวน์โหลดรายงานประจาํปี 2563 ผ่าน QR Code ตามทีÉปรากฎอยู่ในหนงัสือเชิญประชุม ซึÉ งไดส่้งให้ผูถ้ือหุ้นทุกท่านพร้อมหนงัสือเชิญประชุม เพืÉอพิจารณาล่วงหนา้แลว้ และไดเ้สนอให ้    นายจง ดิลกสมบติั กรรมการผูจ้ดัการใหญ ่เป็นผูแ้ถลงผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2562 ของบริษทัใหที้Éประชุมทราบ 
 นายจง ดิลกสมบติั ไดร้ายงานสรุปผลการดาํเนินงานของบริษทั ประจาํปี 2562 ให้ทีÉประชุมทราบ ซึÉ งประกอบดว้ยรายละเอียด    โดยลาํดบัดงันีÊ  • วสิัยทศัน์และพนัธกิจของบริษทั • โครงสร้างธุรกิจ • การเปลีÉยนแปลงทีÉสาํคญัและการดาํเนินการในช่วงปี 2562 • รายไดข้องบริษทั • การดาํเนินการดา้นการกาํกบักิจการทีÉดี  การต่อตา้นการทุจริต และรายงานความรับผดิชอบต่อสังคม (CSR)  
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วิสัยทัศน์  บริษทัไดก้าํหนดวิสัยทศัน์ในการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทั โดยไดมี้การปรับปรุงวิสัยทศัน์ เพืÉอให้สอดคลอ้งกบัสภาพแวดลอ้มทีÉเป็นปัจจุบนั ดงันีÊ  
มุ่งมัÉนนาํเสนอสินคา้ บริการ และโซลูชนัดา้นเทคโนโลยีและนวตักรรมดิจิทลั ดว้ยความเป็นมืออาชีพมาตรฐานระดบัสากล        เพืÉอขบัเคลืÉอน และยกระดบัขีดความสามารถองคก์รผูใ้ชบ้ริการทัÊงภาครัฐและเอกชนสู่เศรษฐกิจและสังคมดิจิทลั  
พนัธกิจ 
เพืÉอตอบสนองต่อวสิัยทศัน์ บริษทัจึงกาํหนดพนัธกิจในการดูแลผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย ดงันีÊ  ลูกคา้ พฒันาสินคา้ บริการ และโซลูชันดา้นเทคโนโลยีและนวตักรรมดิจิทลัทีÉทนัสมยั อย่างจริงจงัและต่อเนืÉอง ตอบสนองต่อความตอ้งการของลูกคา้องคก์ร เพืÉอส่งผา่นคุณประโยชน์ไปยงัผูใ้ชบ้ริการ 
พนกังาน พฒันาความรู้ ความสามารถ และการเปิดรับการเรียนรู้สิÉงใหม่ ๆ ตลอดจนจิตสํานึกบริการของบุคลากรมืออาชีพ ส่งเสริมคุณภาพชีวติพนกังานและสร้างโอกาสความกา้วหนา้ทางอาชีพ องคก์ร พฒันาโครงสร้างและกระบวนการทาํงานทีÉทนัสมยั มีประสิทธิภาพ ไดม้าตรฐานระดบัสากล โปร่งใส เป็นธรรม และเป็นองคก์รแห่งนวตักรรม พนัธมิตร พฒันาความสัมพนัธ์ทีÉแข็งแกร่งกบัพนัธมิตรธุรกิจ เพืÉอผลสําเร็จทางธุรกิจร่วมกนั  และถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์ อนัเป็นประโยชน์ต่อการยกระดบัคุณภาพ ผูถ้ือหุน้ สร้างความมัÉนคงให้แก่องค์กรดว้ยรายไดป้ระจาํทีÉมัÉนคง พร้อมการขยายฐานลูกคา้และแสวงหาโอกาสทางธุรกิจใหม่ ๆ เพืÉอส่งมอบผลตอบแทนทีÉย ัÉงยนืใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้และนกัลงทุน สังคมและชุมชน สร้างความภาคภูมิใจ ดว้ยการเป็นองคก์รสถาบนัทีÉมีความรับผดิชอบต่อสังคม ดว้ยการส่งเสริม “คนคุณภาพและสังคมคุณธรรม”  
โครงสร้างธุรกิจปี 2562 

 ทัÊงนีÊ  เพืÉอบรรลุเป้าหมายภายใตว้ิสัยทศัน์และพนัธกิจของบริษทั  บริษทัจึงไดจ้ดัโครงสร้างการบริหารทางธุรกิจออกเป็น 3 สายธุรกิจ ไดแ้ก่ 
1.  สายธุรกิจโครงสร้างเครือข่ายการสืÉอสารโทรคมนาคม (Network Solutions)  2.  สายธุรกิจเทคโนโลยปีระยกุตด์า้น ICT (Enhanced Technology Solutions) และ 3.  สายธุรกิจแอปพลิเคชนัสนบัสนุนดา้นการประกอบธุรกิจ (Business Application)  
โดยแต่ละสายธุรกิจมีบริษทัและบริษทัยอ่ยในการดาํเนินการ เพืÉอให้เกิดประสิทธิภาพมากทีÉสุดในแต่ละกลุ่มธุรกิจ โดยในปี 2562 แต่ละสายธุรกิจมีการดาํเนินงานและการเปลีÉยนแปลงทีÉผา่นมา ดงันีÊ  

 1. สายธุรกิจโครงสร้างเครือข่ายการสืÉอสารโทรคมนาคม (Network Solutions) ดาํเนินธุรกิจดา้นระบบสืÉอสารโทรคมนาคมและเครือข่ายสืÉอสารขอ้มูลครบวงจรให้กบัองค์กรภาครัฐและเอกชนชัÊนนาํ เช่น บริษทั ทีโอที จาํกดั (มหาชน), บริษทั กสท โทรคมนาคม จาํกดั (มหาชน) กระทรวงศึกษาธิการ บริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน) เป็นตน้  โดยมีบริษทัทีÉอยูใ่นสายธุรกิจ ดงันีÊ  
 
 



รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2563  สิÉงทีÉส่งมาด้วย 1 

16 

 บริษทั สามารถคอมมิวนิเคชัÉน เซอร์วิส จาํกดั ประสบความสําเร็จในงานโครงการต่าง ๆ เช่น การติดตัÊงอุปกรณ์ระบบการศึกษาทางไกล การปรับปรุงและขยายโครงข่ายอุปกรณ์สืÉอสัญญาณ Dense Wavelength Division Multiplexing (DWDM) ระบบสืÉอสัญญาณไมโครเวฟ ระบบ Managed Service เพืÉอรองรับ IoT เป็นตน้ 
 บริษทั สามารถเทลคอม จาํกดั (มหาชน) ประสบความสําเร็จในงานโครงการต่าง ๆ เช่น โครงการดา้นโครงข่ายสืÉอสารผ่านระบบดาวเทียมเครือข่ายไร้สาย (Wireless LAN) ระบบคอมพิวเตอร์สําหรับสํานักงานสาขาของธนาคารออมสิน บริการอุปกรณ์ระบบทีÉใชใ้นการถ่ายทอดสัญญาณดาวเทียม บริการระบบสืÉอสารผ่านดาวเทียมแบบ Single Channel Per Carrier (SCPC) เป็นตน้ 
 บริษทั สามารถ อินโฟเนต จาํกดั ดาํเนินการในสายธุรกิจ ดา้นการให้บริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง บริการเช่าวางเครืÉองคอมพวิเตอร์แม่ข่าย และบริการ Software-defined WAN (SD-WAN) โดยมีกลุ่มลูกคา้หลกั เช่น กรมสรรพสามิต กระทรวงการคลงั การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย กระทรวงยตุิธรรม เป็นตน้ 

 2. สายธุรกิจเทคโนโลยีประยุกต์ดา้น ICT (Enhanced Technology Solutions) ดาํเนินธุรกิจให้บริการวางระบบโซลูชนัดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศทีÉผสมผสานและควบรวมเทคโนโลยีต่าง ๆ เพืÉอตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ โดยโครงการทีÉสําคญัในสายธุรกิจนีÊ  เช่น ระบบอ่านหน่วยไฟฟ้าอตัโนมติั ระบบสารสนเทศทีÉดิน เป็นตน้ โดยมีบริษทัทีÉอยูใ่นสายธุรกิจ ดงันีÊ  
 บริษทั สามารถคอมเทค จาํกดั ประสบความสําเร็จในงานโครงการต่าง ๆ เช่น โครงการดา้นระบบผลิตไฟฟ้าแสงอาทิตย์พร้อมระบบกกัเก็บพลงังานไฟฟ้า โครงการดา้นระบบรักษาความปลอดภยั โดยมีลูกคา้หลกั เช่น กระทรวงมหาดไทย กระทรวงยตุิธรรม กรุงเทพมหานคร กรมทีÉดิน เป็นตน้ 
 บริษทั สามารถเทลคอม จาํกดั (มหาชน) ประสบความสําเร็จในงานโครงการต่าง ๆ เช่น โครงการดา้นมิเตอร์ TOU สําหรับระบบอ่านหน่วยไฟฟ้าอตัโนมตัิ (AMR) โครงการดา้นการเพิÉมประสิทธิภาพการบริหารการเบิกจ่ายสําหรับคลงัพสัดุ โครงการบาํรุงรักษาระบบรักษาความปลอดภยั (ระบบ CCTV) ในพืÊนทีÉสาธารณะเสีÉยงภยั โดยมีลูกคา้หลกั เช่น การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค กรมสรรพสามิต เป็นตน้ 
 บริษทั สมาร์ทเทอร์แวร์ จาํกดั ดาํเนินการดา้นการพฒันาซอฟตแ์วร์ระบบงานครบวงจร เพืÉอสนบัสนุนการประกอบธุรกิจของบริษทัในสายธุรกิจ เช่น ซอฟตแ์วร์ระบบงานสาํหรับระบบอ่านหน่วยไฟฟ้าอตัโนมติั (AMR) การพฒันาและปรับปรุงระบบงานสารสนเทศทีÉดิน เป็นตน้ 

3. สายธุรกิจแอปพลิเคชนัสนับสนุนดา้นการประกอบธุรกิจ (Business Application) ดาํเนินธุรกิจให้บริการโซลูชนัและบริการดา้นซอฟต์แวร์แอปพลิเคชนั ทีÉช่วยเพิÉมขีดความสามารถและประสิทธิภาพในการดาํเนินงานในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ให้กับลูกคา้ โดยมีโซลูชัน  หลกั ๆ เช่น ระบบ ERP หรือระบบบริหารจัดการทรัพยากรองค์กร ระบบงานหลกัสําหรับธนาคาร (Core Banking System) ระบบชาํระเงินผ่านเครือข่ายอิเล ็กทรอนิกส์ (E-Payment Solution) ระบบการให้บริการแลกเปลีÉยนขอ้มูลทางการคา้ (EDI – Electronic Data Interchange) และระบบ E-Learning โดยมีบริษทัทีÉอยูใ่นสายธุรกิจ ดงันีÊ  
 บริษทั สามารถเทลคอม จาํกดั (มหาชน) ดาํเนินการพฒันาและติดตัÊงระบบงานหลกัสําหรับธนาคาร (Core Banking System) ใหก้บัสาขาของธนาคารอาคารสงเคราะห์ และธนาคารพฒันาวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มแห่งประเทศไทย นอกจากนีÊ  ยงัดาํเนินการให้บริการโซลูชนั และซอฟต์แวร์แอปพลิเคชนัผ่านบริษทัย่อย คือ บริษทั พอร์ทลัเน็ท จาํกดั บริษทั พอสเน็ท จาํกดั บริษทั ไทยเทรดเน็ท จาํกดั และบริษทั สามารถ เอด็ เทค็ จาํกดั 
 บริษทั พอร์ทลัเน็ท จาํกดั ผูเ้ชีÉยวชาญด้านออกแบบ และวางระบบบริหารจดัการทรัพยากรองค์กร Enterprise Resource Planning (ERP) โดยมีลูกคา้หลกัคือ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค การไฟฟ้านครหลวง การประปานครหลวง เป็นตน้ โดยในปีทีÉผ่านมา ไดรั้บความไวว้างใจจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคใหอ้อกแบบ จดัหา พฒันา ติดตัÊง และดูแลบาํรุงรักษาระบบคอมพวิเตอร์ซอฟตแ์วร์สําเร็จรูปสําหรับธุรกิจหลกั (รซธ.) ระยะทีÉ 2 รวมถึงไดข้ยายงานติดตัÊงระบบ SAP S/4 HANA ให้กบัองคก์รธุรกิจต่าง ๆ และมหาวทิยาลยั 
 บริษทั พอสเน็ท จาํกดั ให้บริการระบบชาํระเงินผ่านเครือข่ายอิเลก็ทรอนิกส์ (E-Payment Solution) ระบบ Smart Card โดยมีกลุ่มลูกคา้ทีÉสําคญั เช่น ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) บริษทั บตัรกรุงไทย จาํกดั (มหาชน) ธนาคารธนชาต จาํกดั (มหาชน) ธนาคารยโูอบี จาํกดั (มหาชน) บริษทั เซ็นทรัล รีเทลคอร์ปอเรชัÉน จาํกดั เป็นตน้  
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 บริษทั ไทยเทรดเน็ท จาํกดั ให้บริการแลกเปลีÉยนขอ้มูลทางการคา้ (EDI – Electronic Data Interchange) โดยมีลูกคา้หลกั      ไดแ้ก่ กลุ่มธุรกิจคา้ปลีก เช่น บริษทั ซีพเีอฟ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) และบริษทั ยนิูลีเวอร์ไทย เทรดดิÊง จาํกดั เป็นตน้  
 บริษทั สามารถ เอ็ด เท็ค จาํกดั ดาํเนินการดา้นแอปพลิเคชนั ดา้นการศึกษา ระบบบริหารจดัการการเรียนการสอน และ Digital Content โดยมีกลุ่มลูกคา้ทีÉสําคญั เช่น ธนาคารออมสิน ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน) ธนาคารอาคารสงเคราะห์    กรมสรรพสามิต เป็นตน้ 

โครงสร้างรายได้ตามสายธุรกิจ จากการดาํเนินงานของสายธุรกิจทัÊง 3 สายธุรกิจ ในปี 2562 บริษทัมีรายไดร้วม 9,108 ลา้นบาท ซึÉ งเพิÉมขึÊนจาก ปี 2561 ทีÉมีรายได ้7,711 ลา้นบาท โดยในปี 2562 สายธุรกิจโครงสร้างเครือข่ายการสืÉอสารโทรคมนาคม (Network Solutions) มีรายได ้1,753.6 ลา้นบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 19.2 ของรายไดท้ัÊงหมด สายธุรกิจเทคโนโลยีประยุกต์ดา้น ICT (Enhanced Technology Solutions) มีรายได ้3,778.1 ลา้นบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 41.5 ของรายไดท้ัÊงหมด และสายธุรกิจแอปพลิเคชนัสนบัสนุนดา้นการประกอบธุรกิจ (Business Application) มีรายได ้3,576.7 ลา้นบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 39.3 ของรายไดท้ัÊงหมด โดยสรุปภาพรวมรายไดข้องบริษทัมีการเติบโต โดยเฉพาะอย่างยิÉงมีการขยายตวัในสายธุรกิจแอปพลิเคชนัสนับสนุนดา้นการประกอบธุรกิจ (Business Application) ซึÉ งมาจากการไดโ้ครงการพฒันา ติดตัÊง และดูแลบาํรุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์สําเร็จรูปสําหรับธุรกิจหลกั (รซธ.) ระยะทีÉ 2 ของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค และการขยายตวัจากการพฒันาระบบงานหลกัสาํหรับธนาคาร (Core Banking System) 
การกํากับดูแลกิจการทีÉดี ปี 2562 บริษทัได้ตระหนักถึงความสําคญัของการดาํเนินธุรกิจและการบริหารตามแนวทางการกาํกับดูแลกิจการทีÉดี เพืÉอให้การบริหารจดัการธุรกิจมีความมัÉนคงและเจริญเติบโตอยา่งย ัÉงยนื และเกิดความเป็นธรรมกบัทุกฝ่ายทีÉเกีÉยวขอ้ง 
จากการพฒันาการกาํกบัดูแลกิจการอยา่งต่อเนืÉอง ส่งผลใหบ้ริษทัไดรั้บการจดัอนัดบัดา้นการกาํกบัดูแลกิจการ ในปี 2562 ดงันีÊ  1. บริษทัไดรั้บผลการประเมินดา้นการกาํกบัดูแลกิจการบริษทัจดทะเบียน ประจาํปี 2562 ในระดบั “ดีเลิศ” (5 ดาว)  2. บริษทัไดรั้บผลการประเมินคุณภาพการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2562 ในระดบั “ดีเยีÉยม” (4 TIA)  
การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน เป็นหนึÉงในปัจจยัทีÉบริษทัไดใ้หค้วามสนใจ โดย 

 1. บริษทัได้กาํหนดนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน เพืÉอให้พนักงานผูบ้ริหารและกรรมการใช้เป็นแนวทางปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 2. จดัให้มีช่องทางในการแสดงความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ รวมถึงช่องทางการแจง้เบาะแสและการปกป้องผูแ้จง้เบาะแส เพืÉอใหผู้มี้ส่วนไดเ้สียสามารถแจง้เบาะแสการกระทาํผดิใด ๆ ทัÊงผดิหลกัธรรมาภิบาล จรรยาบรรณการกระทาํทุจริตต่าง ๆ 3. บริษทัดาํเนินการศึกษาขัÊนตอนปฏิบตัิในการเขา้ร่วมเป็นภาคีเครือข่ายการต่อตา้นคอร์รัปชนั และเตรียมความพร้อม เพืÉอการเป็นแนวร่วมต่อไปในอนาคต 
 รายงานความรับผดิชอบต่อสังคม (CSR) 

ในการดาํเนินโครงการเพืÉอช่วยเหลือสังคม ซึÉ งเป็นภาระกิจสําคญัในการสร้างความย ัÉงยืนทางธุรกิจ “กลุ่มบริษทัสามารถเทลคอม”   ไดด้าํเนินการภายใตก้รอบ “สร้างคนคุณภาพ ส่งเสริมสังคมคุณธรรม” ซึÉ งประกอบดว้ยโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ 3 ดา้นหลกั ๆ ดงันีÊ   
1. การพฒันาและส่งเสริมด้านการเรียนรู้ ไดแ้ก่  • โครงการเติมยิÊมและสร้างสุขในการเรียนรู้    • โครงการ SMART CLASS  • โครงการสหกิจศึกษา     
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2. การพฒันาความสามารถ เสริมสร้างโอกาสและอาชีพ ไดแ้ก่  • โครงการ SAMART INNOVATION  • โครงการสนบัสนุนความสามารถดา้นกีฬา  • การสนบัสนุนดา้นการจดัสัมมนาเชิงวชิาการ  
3. การพฒันาคุณภาพชีวติในชุมชนและสังคม ไดแ้ก่ • กิจกรรมส่งเสริมความจงรักภกัดีต่อสถาบนัพระมหากษตัริย ์บริษทัไดจ้ดัพิธีแสดงความจงรักภกัดี และลงนามถวายพระพรชยัมงคล  • โครงการ We Share Together  • โครงการสามารถดีคลบั • โครงการสนบัสนุนอืÉน ๆ เช่นการใหก้ารสนบัสนุนแก่มูลนิธิต่าง ๆ  
ความภาคภูมิใจในรอบปี 2562  การรักษามาตรฐานการปฏิบัติงานในระดับสากล เป็นสิÉงทีÉบริษทัมุ่งเน้นและให้ความสําคญัมาตลอด โดยในปี 2562 บริษทัในกลุ่มสามารถเทลคอม ยงัคงไดรั้บการรับรองมาตรฐาน CMMI และไดรั้บมาตรฐานการรับรองดา้นต่าง ๆ ในระดบัสากล ดงันีÊ  • มาตรฐานดา้นความปลอดภยับตัรเครดิต PCI DSS  • มาตรฐาน ISO 27001: 2018 ดา้นความมัÉนคงปลอดภยัของขอ้มูล  • ISO 9001  มาตรฐานดา้นคุณภาพบริการ • ISO 20000 มาตรฐานดา้นการบริหารจดัการงานบริการเทคโนโลยสีารสนเทศ 
ทัÊงนีÊ  ขอ้มูลดงักล่าวทีÉนาํเสนอ เป็นผลการดาํเนินงานประจาํปี 2562 ไดป้รากฎรายละเอียดอยู่ในรายงานประจาํปี 2562 ซึÉ งไดด้าํเนินการจดัส่งใหก้บัผูถ้ือหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2563 แลว้ 

 เมืÉอนายจง ดิลกสมบติั กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ รายงานสรุปผลการดาํเนินงานของบริษทัในปีทีÉผ่านมาให้ทีÉประชุมรับทราบแลว้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็น โดยมีผูถื้อหุน้สอบถามผา่นใบคาํถาม ดงันีÊ  
 นายสมพงษ ์บุญธรรมจินดา ผูรั้บมอบฉนัทะจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ไดส้อบถามและแสดงความเห็น ดงันีÊ  
 จากขอ้มูลทางการเงินโดยสรุป ในรายงานประจาํปี 2562 หนา้ 47 พบว่าในปี 2562 บริษทัมีรายได ้กาํไรสุทธิ และการจ่ายเงินปันผล       ดีทีÉสุดในรอบ 3-5 ปีทีÉผา่นมา จึงขอสอบถามดงันีÊ  1. ในปี 2563 บริษทัคาดการณ์วา่ผลการดาํเนินงานจะดีกวา่ปี 2562 หรือไม่ 2. ผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ส่งผลกระทบต่อบริษทัอยา่งไร 

นายจง ดิลกสมบติั กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ไดชี้Êแจงในส่วนของคาํถาม โดยจะขอชีÊแจงในขอ้ทีÉ 2 ผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 ก่อน เนืÉองจากเป็นผลต่อเนืÉองทีÉส่งผลกระทบกบัผลการดาํเนินงานในปี 2563 โดยมีรายละเอียดดงันีÊ  
1. ผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 นัÊน เป็นสิÉงทีÉหลีกเลีÉยงไม่ได้ และต้องยอมรับผลกระทบ     ทีÉเกิดขึÊน โดยในช่วงตัÊงแต่ตน้ปี 2563 ส่วนงานของราชการและภาครัฐไดมี้การชะลองานโครงการและการใชเ้งินงบประมาณ ส่งผลให้โครงการต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบับริษทัไม่สามารถส่งมอบงานได ้และงานโครงการต่าง ๆ ทีÉจะไดเ้พิÉมใหม่ก็หยุดชะลอตวั รวมทัÊงธุรกิจการให้บริการทีÉสนามบิน ซึÉ งบริษทัเป็นผูใ้ห้บริการดา้นการออกบตัรผูโ้ดยสาร ส่งผลให้บริษทัไดรั้บผลกระทบ เนืÉองจากจาํนวนผูโ้ดยสารทีÉใชบ้ริการมีจาํนวนลดลงเป็นอยา่งมาก  2. ผลการดาํเนินงานในปี 2563 จะดีกว่าปี 2562 หรือไม่นัÊน ขอชีÊแจงให้ทราบว่า บริษทัไดม้ีความพยายามอย่างมากทีÉจะลดผลกระทบทีÉจะเกิดขึÊนใหเ้หลือนอ้ยทีÉสุด โดยบริษทัไดเ้ริÉมดาํเนินการแบ่งเป็น 2 ระดบั ดงันีÊ    
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• ระดบัทีÉสามารถดาํเนินการไดท้นัที คือ เรืÉ องการปรับลดค่าใชจ่้ายต่าง ๆ ซึÉ งบริษทัไดม้ีการปรับลดค่าใชจ่้ายในทุกวิธี          ทีÉบริษทัดาํเนินการได ้โดยเริÉมตัÊงแต่เดือนมีนาคม 2563 เป็นตน้มา • ระดบัทีÉสามารถดาํเนินการไดแ้ต่มีผูที้ÉเกีÉยวขอ้งด้วย คือ ลูกคา้ ซึÉ งบริษทัไดรี้บดาํเนินการงานโครงการต่าง ๆ เพืÉอทีÉจะสามารถส่งมอบงานไดเ้ร็วทีÉสุด หรือเร็วกว่ากาํหนดทีÉระบุไวใ้นสัญญาหากเป็นไปได ้เพืÉอใหเ้กิดการรับรู้รายไดที้Éเร็วยิÉงขึÊน และในส่วนสุดทา้ย คือ ส่วนทีÉมีผลต่อผลการดาํเนินงานในอนาคต บริษทัตอ้งพยายามหาโครงการอืÉน ๆ  ทีÉเขา้มาทดแทนเพืÉอชดเชยรายไดใ้นส่วนทีÉกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 ซึÉ งปัจจุบนับริษทัมีโครงการต่าง ๆ หลายโครงการกบัลูกคา้หลกั ๆ ทีÉสาํคญั ไดแ้ก่ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค สถาบนัการเงิน สาํนกังานตาํรวจแห่งชาติ เป็นตน้  
 เมืÉอไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิÉมเติม ประธานฯ จึงขอให้ทีÉประชุมรับทราบรายงานผลการดาํเนินงาน และรายงานประจาํปี 2562 

มต ิ ทีÉประชุมรับทราบรายงานผลการดําเนินงาน และรายงานประจําปี 2562 ตามทีÉรายงาน โดยในวาระนีÊเป็นเรืÉองเพืÉอทราบ จึงไม่ต้องลงคะแนนเสียง  วาระทีÉ 3 พจิารณาอนุมัตงิบการเงินสําหรับปีสิÊนสุด วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562 
 ประธานฯ ไดเ้สนอให้ทีÉประชุมพิจารณาอนุมติังบการเงินสําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562 ซึÉ งไดผ้่านการตรวจสอบจากบริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั ซึÉ งเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั โดยไดผ้า่นการพจิารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการไดพ้ิจารณาและรับรองงบการเงินดงักล่าวและเห็นควรนาํเสนอผูถื้อหุ้นพิจารณา ดงัรายละเอียดทีÉปรากฎอยูใ่นรายงานประจาํปี 2562 ซึÉ งไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้แลว้ ประธานฯ ไดข้อใหน้ายจง ดิลกสมบติั กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ เป็นผูร้ายงานสรุปงบการเงินใหท้ีÉประชุมพจิารณา 
 นายจง ดิลกสมบติั กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ไดร้ายงานงบการเงินของบริษทั สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562 โดยรายงาน   ผลการดาํเนินงาน และฐานะทางการเงิน ดงัปรากฎตามงบกาํไรขาดทุน และงบแสดงฐานะการเงิน ดงันีÊ  
 งบกาํไรขาดทุน มีการเปลีÉยนแปลงทีÉสาํคญัในผลการดาํเนินงานสรุปได ้ดงันีÊ  

รายไดร้วมในปี 2562 จาํนวน 9,108 ลา้นบาท เพิÉมขึÊนจากปี 2561 จาํนวน 1,397 ลา้นบาท โดยมีตน้ทุนขายและบริการจาํนวน 7,784 ลา้นบาท ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร จาํนวน 852 ลา้นบาท ค่าใชจ่้ายทางการเงินจาํนวน 137 ลา้นบาท ส่งผลให้บริษทัมีกาํไรสุทธิ ในปี 2562 จาํนวน 451 ลา้นบาท เพิÉมขึÊนจากปี 2561 จาํนวน 99.8 ลา้นบาท  
 งบแสดงฐานะการเงิน มีการเปลีÉยนแปลงทีÉสาํคญั ดงันีÊ  
 สินทรัพย ์

 สินทรัพยร์วมของบริษทั ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562 มีมูลค่าทัÊงสิÊนจาํนวน 9,454 ลา้นบาท เพิÉมขึÊนจากสิÊนปี 2561 จาํนวน 553 ลา้นบาท หรือเพิÉมขึÊนร้อยละ 6.2 ส่วนใหญ่เป็นผลมาจากการเพิÉมขึÊนของลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊอืÉน และรายไดค้า้งรับ 
หนีÊ สินและส่วนของผูถ้ือหุน้  

 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562 บริษทัมีหนีÊ สินรวมจาํนวน 5,669 ลา้นบาท เพิÉมขึÊน 446 ลา้นบาทหรือร้อยละ 8.5 จากสิÊนปี 2561 โดยมีสาเหตุหลกัมาจากการเพิÉมขึÊนของเงินกูย้มืจากธนาคารเพืÉอสนบัสนุนโครงการ 
 บริษทัมีส่วนของผูถื้อหุ้นรวมจาํนวน 3,786 ลา้นบาท เพิÉมขึÊน 108 ลา้นบาทหรือร้อยละ 2.9 จากสิÊนปี 2561 โดยในปี 2562 บริษทั    มีกาํไรสุทธิ 451 ลา้นบาท และบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลจาํนวน 340 ลา้นบาท 
 จากการเปลีÉยนแปลงดงักล่าวส่งผลให้อตัราส่วนหนีÊ สินต่อส่วนของผูถื้อหุ้น (D/E Ratio) เท่ากบั 1.50 เท่า ซึÉ งบริษทัยงัคงรักษาอตัราส่วนดงักล่าวไดใ้นระดบัทีÉเหมาะสมกบัธุรกิจ 
 ทัÊงนีÊ  รายละเอียดของงบการเงิน ได้ปรากฎอยู่ในรายงานประจาํปี 2562 ซึÉ งไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถ้ือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม         ผูถ้ือหุน้แลว้ 
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เมืÉอนายจง  ดิลกสมบติั  รายงานงบการเงินของบริษทั สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562 ให้ทีÉประชุมพิจารณาแลว้ ประธานฯ     ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น เมืÉอไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นแต่อยา่งใด ประธานฯ จึงขอใหท้ีÉประชุมลงมติอนุมตัิงบการเงินสาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 
มต ิ  ทีÉประชุมพจิารณาแล้วมีมติอนุมัติงบการเงินสําหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2562 ตามทีÉเสนอ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถอืหุ้นซึÉงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนีÊ 

ผู้ถอืหุ้นทัÊงหมด  59 ราย รวมจํานวนหุ้นได้ 541,875,021 หุ้น เห็นด้วย 541,875,021 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100  ไม่เห็นด้วย - เสียง คดิเป็นร้อยละ -  งดออกเสียง - เสียง คดิเป็นร้อยละ -  บัตรเสีย - เสียง คดิเป็นร้อยละ -  หมายเหตุ ในวาระนีÊมีผู้ถอืหุ้นเข้าร่วมประชุมเพิÉมขึÊนอีก จํานวน 2 ราย คดิเป็น 2,002 หุ้น  วาระทีÉ 4    พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมาย และงดการจ่ายเงินปันผลเพิÉมเติมสําหรับผลประกอบการ ปี 2562 และรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 
 ประธานฯ ขอใหน้ายจง  ดิลกสมบตัิ  กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ เป็นผูชี้Êแจงรายละเอียดใหท้ีÉประชุมทราบ 

นายจง  ดิลกสมบตัิ  ชีÊแจงวา่ เพืÉอปฎิบติัใหถู้กตอ้งตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และตามขอ้บงัคบัของบริษทัทีÉกาํหนดให ้ บริษทัตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึÉงไวเ้ป็นทุนสํารองตามกฎหมายไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสาํรองนีÊจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  
ขณะเดียวกัน บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถ้ือหุ้นในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกาํไรสุทธิของบริษทัหลังหักเงินสาํรองต่าง ๆ ทุกประเภทตามทีÉกาํหนดไวใ้นข้อบังคับของบริษัท และตามกฎหมาย อย่างไรก็ตาม  การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวขึÊนอยูก่บัแผนการลงทุนและการขยายธุรกิจของบริษทัรวมทัÊงความจาํเป็นและความเหมาะสมอืÉน ๆ ในอนาคต 
อนึÉง การพจิารณาการจ่ายเงินปันผลจากกาํไรทีÉเกิดจากการจาํหน่ายเงินลงทุน หรือทรัพยสิ์นถาวรทีÉเกิดขึÊนในบริษทั หรือในบริษทัย่อย ให้ขึÊนอยู่กับดุลยพินิจของฝ่ายบริหารและคณะกรรมการบริษทั ว่าจะจ่ายเงินปันผลหรือไม่เพียงใด โดยจะพิจารณาจากแผนการลงทุนและ            การขยายธุรกิจของบริษทั รวมทัÊ งความจาํเป็นและความเหมาะสมอืÉน ๆ ในอนาคต 
การจ่ายเงินปันผลของบริษทัยอ่ยใหย้ดึถือและปฏิบตัิตามแนวนโยบายเดียวกนักบัของบริษทั  
บริษทัไดท้าํการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลงวดครึÉ งปีแรกของปี 2562 ทีÉคณะกรรมการบริษทัมีมติอนุมติัเมืÉอวนัทีÉ 13 สิงหาคม 2562 ในอตัราหุน้ละ 0.20 บาทแลว้ เมืÉอวนัทีÉ 11 กนัยายน 2562 
และสืบเนืÉองจากสถานการณ์แพร่ระบาดของ COVID-19 ทีÉมีรายงานผูติ้ดเชืÊอเพิÉมขึÊนอย่างต่อเนืÉองในช่วงตน้ปี 2563 ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทั ครัÊ งทีÉ 2/2563 ซึÉ งประชุมเมืÉอวนัทีÉ 9 เมษายน 2563 จึงไดม้ีมติอนุมตัิเลืÉอนการจดัประชุมผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2563 ออกไปจากกาํหนดการเดิม วนัทีÉ 28 เมษายน 2563 และเพืÉอลดผลกระทบทีÉอาจเกิดขึÊนกบัผูถื้อหุ้นจากการเลืÉอนการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั จึงได ้    มีมติอนุมตัิใหจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลแทนการจ่ายเงินปันผลประจาํปีตามทีÉจะเสนอใหที้Éประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2563 พิจารณาอนุมติัในอตัราหุ ้นละ 0.32 บาท ให้กบัผูถ้ือหุ้นทีÉมีสิทธิรับเงินปันผลในวนัทีÉ 11 มีนาคม 2563 (Record Date) ซึÉ งเ ป็นกาํหนดวนัเดิมทีÉ เคยแจ ้ง          ผูถ้ือหุ้นไวแ้ล้ว และกาํหนดจ่ายในวนัทีÉ  5 พฤษภาคม 2563 นอกจากนีÊ  เมืÉอรวมกบัการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลงวดครึÉ งปีแรกของปี 2562 แลว้ บริษทัจึงมีจาํนวนเงินปันผลประจาํปี 2562 รวมอตัราหุ้นละ 0.52 บาท โดยเป็นการจ่ายจากกาํไรสุทธิและกาํไรสะสมของบริษทั และคณะกรรมการบริษทั จึงไม่มีการเสนอจ่ายเงินปันผล ปี 2562 เพิÉมเติมอีกในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2563 ทีÉจะจดัขึÊนใหม่นีÊ  
ทัÊงนีÊ  ไม่มีการจดัสรรเงินสํารองตามกฎหมาย เนืÉองจากบริษทัไดจ้ดัสรรเงินสํารองตามกฎหมายครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน       ของบริษทัตามทีÉกฎหมายกาํหนดแลว้ 
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คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่า ผูถื้อหุ้นสมควรอนุมติังดการจ่ายเงินปันผลเพิÉมเติมสําหรับผลประกอบการปี 2562 ของบริษทั        และเห็นสมควรให้ผูถื้อหุ้นรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้ 2 ครัÊ ง ในอตัราหุ้นละ 0.20 บาท และ 0.32 บาท ให้กบัผูถ้ือหุ้น                  ทีÉมีสิทธิรับเงินปันผลในวนัทีÉ 28 สิงหาคม 2562 และวนัทีÉ 11 มีนาคม 2563 (Record Date) ซึÉ งไดจ่้ายไปแลว้เมืÉอวนัทีÉ 11 กนัยายน 2562 และวนัทีÉ    5 พฤษภาคม 2563 ตามลาํดบั รวมเป็นอตัราหุ้นละ 0.52 บาท โดยจ่ายจากกาํไรสุทธิและกาํไรสะสม คิดเป็นร้อยละ 114.24 ของกาํไรสุทธิของบริษทั ทัÊงนีÊ  การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั โดยไม่มีการจดัสรรเงินสํารองตามกฎหมาย เนืÉองจากบริษทั       ไดจ้ดัสรรเงินสาํรองตามกฎหมายครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษทัตามทีÉกฎหมายกาํหนดแลว้ 
เมืÉอนายจง   ดิลกสมบัติ ได ้รายงานการจ ัดสรรเงินสํารองตามกฎหมายและงดการจ่ายเงินปันผลเพิ Éมเติมสําหรับผลประกอบการ ปี 2562 และรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล ใหที้Éประชุมพจิารณาแลว้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น เมืÉอไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นแต่อยา่งใด ประธานฯ จึงขอใหที้Éประชุมพจิารณา มต ิ  ทีÉประชุมพจิารณาแล้วมีมติดังนีÊ 

 รับทราบการงดการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมาย เนืÉองจากได้สํารองครบเต็มจํานวนตามทีÉกฎหมายกําหนดเรียบร้อยแล้ว ตัÊงแต่รอบปีบัญชี 2554 
 อนุมัติงดการจ่ายเงินปันผลเพิÉมเติมสําหรับผลประกอบการ ปี 2562 
 รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแล้ว 2 ครัÊง ในอัตราหุ้นละ 0.20 บาท และ 0.32 บาท ให้กับผู้ถือหุ้นทีÉมีสิทธิรับเงินปันผลในวนัทีÉ 28 สิงหาคม 2562 และวันทีÉ 11 มีนาคม 2563 (Record Date) ซึÉงได้จ่ายไปแล้วเมืÉอวันทีÉ 11 กันยายน 2562 และวนัทีÉ 5 พฤษภาคม 2563 ตามลําดับ รวมเป็นอัตราหุ้นละ 0.52 บาท 
โดยมีมติอนุมัติการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมาย และงดการจ่ายเงินปันผลเพิÉมเติมสําหรับผลประกอบการ ปี 2562    ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนีÊ 
ผู้ถอืหุ้นทัÊงหมด  60 ราย รวมจํานวนหุ้นได้ 541,878,021 หุ้น เห็นด้วย 541,878,021 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100  ไม่เห็นด้วย - เสียง คดิเป็นร้อยละ -  งดออกเสียง - เสียง คดิเป็นร้อยละ -  บัตรเสีย - เสียง คดิเป็นร้อยละ - หมายเหตุ ในวาระนีÊมีผู้ถอืหุ้นเข้าร่วมประชุมเพิÉมขึÊนอีก จํานวน 1 ราย คดิเป็น 3,000 หุ้น  วาระทีÉ 5 พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัÊงกรรมการบริษัทแทนกรรมการทีÉครบกาํหนดออกตามวาระ  

ประธานฯ แถลงต่อทีÉประชุมว่า เพืÉอให้เป็นไปตามนโยบายกาํกบัดูแลกิจการของบริษทัทีÉไดก้าํหนดว่า “กรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สียจะตอ้งไม่เขา้ร่วมพิจารณาในวาระทีÉเกีÉยวกับการมีส่วนไดเ้สียของตน” ดงันัÊน กรรมการทีÉตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระ ซึÉ งประกอบดว้ย          พลเอกสัมพนัธ์ บุญญานันต์ นายวิชยั โภคาสัมฤทธิÍ  และนางสาวรพีพรรณ เหลืองอร่ามรัตน์ จึงไดข้อออกจากห้องประชุม และจะกลบัเขา้มาประชุมอีกครัÊ ง เมืÉอการพิจารณาวาระนีÊแลว้เสร็จ และไดข้อให้ นายขจรวุฒิ ตยานุกรณ์ กรรมการของบริษทั เป็นผูด้าํเนินการประชุมและชีÊแจงรายละเอียดใหที้Éประชุมทราบ 
นายขจรวุฒิ ตยานุกรณ์ แถลงต่อทีÉประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 17 กาํหนดให้ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปีทุกครัÊ ง   ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่งอยา่งนอ้ย 1 ใน 3 ซึÉ งในปีนีÊ มีกรรมการครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ จาํนวนกรรมการ 3 ท่าน ดงันีÊ  
1.   พลเอกสัมพนัธ์  บุญญานนัต ์  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  2. นายวชิยั           โภคาสัมฤทธิÍ  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 3. นางสาวรพพีรรณ   เหลืองอร่ามรัตน์   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ    
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ในทางกฎหมายกรรมการดังกล่าวมีสิทธิกลับเข้าดํารงตาํแหน่งกรรมการอีกวาระหนึÉ ง คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน (โดยกรรมการทีÉมีส่วนได้เสีย หรือกรรมการทีÉถูกพิจารณาจะไม่ร่วมการพิจารณา และงดออกเสียง) ไดพ้ิจารณาคุณสมบตัิการเป็นกรรมการทีÉไดก้าํหนดไวใ้นกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง ขอ้บงัคบัของบริษทั และนโยบายการสรรหากรรมการและผูบ้ริหารทีÉกาํหนดไวใ้นนโยบายการกํากับดูแลกิจการของบริษทั และคุณสมบัติของกรรมการทีÉตอ้งการสรรหา โดยพิจารณาจากทกัษะทีÉจําเป็นทีÉยงัขาดอยู ่              ในคณะกรรมการแลว้มีความเห็นว่า  กรรมการทัÊง 3 ท่าน มีคุณสมบตัิครบถว้นตามทีÉกล่าวขา้งตน้ รวมทัÊงเป็นผูที้Éมีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ ตลอดจนเขา้ใจธุรกิจของบริษทัเป็นอย่างดี มีผลงานเป็นทีÉน่าพอใจตลอดระยะเวลาทีÉดาํรงตาํแหน่ง  
นอกจากนัÊน กรรมการทัÊง 3 ท่าน ซึÉ งดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ และถึงกาํหนดพน้จากตาํแหน่งตามวาระในปีนีÊ  เป็นผูที้Éมีคุณสมบตัิครบถว้นตามคุณสมบตัิของกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษทั ซึÉ งสอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดของสํานักงานคณะกรรมการกาํกับหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.) สามารถปฏิบัติหน้าทีÉและแสดงความเห็นหรือรายงานผลการปฏิบติังานตามหน้าทีÉทีÉไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการไดโ้ดยอิสระ ไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุมของผูบ้ริหารหรือผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั รวมทัÊงผูที้ÉเกีÉยวขอ้งหรือญาติสนิทของบุคคลดงักล่าว ทีÉประชุมคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน จึงเห็นสมควรเสนอให้พิจารณาแต่งตัÊงพลเอกสัมพนัธ์ บุญญานนัต์ นายวิชยั โภคาสัมฤทธิÍ  และนางสาวรพีพรรณ เหลืองอร่ามรัตน์ กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทั / กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  อีกวาระหนึÉ ง 
ทัÊ งนีÊ  กรรมการทัÊ ง 3 ท่าน เป็นกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษทัทีÉดาํรงตาํแหน่งติดต่อกันเกิน 3 วาระ         (9 ปี) และตามนโยบายกาํกบัดูแลกิจการของบริษทั ในกรณีดงักล่าวกรรมการนัÊนตอ้งไดรั้บมติเห็นชอบจากทีÉประชุมคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนเป็นเอกฉันท์ ซึÉ งพลเอกสัมพนัธ์ บุญญานนัต์ นายวิชยั โภคาสัมฤทธิÍ  และนางสาวรพีพรรณ เหลืองอร่ามรัตน์ (โดยกรรมการทีÉมีส่วนไดเ้สีย หรือกรรมการทีÉถูกพิจารณาจะไม่ร่วมการพิจารณาและงดออกเสียง)ไดรั้บมติจากทีÉประชุมดว้ยเสียงเป็นเอกฉันท ์      ใหก้ลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบอีกวาระหนึÉง 
คณะกรรมการซึÉ งไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจารณากลัÉนกรองตามหลกัเกณฑ์และขัÊนตอนการสรรหากรรมการแลว้          มีความเห็นสอดคลอ้งกับความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน ว่าบุคคลทีÉได้รับการเสนอชืÉอในครัÊ งนีÊ  มีคุณสมบัติ               ทีÉเหมาะสมกบัธุรกิจของบริษทั ดงันีÊ  
 แต่งตัÊง นายวชิยั โภคาสัมฤทธิÍ  กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่ง กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ อีกวาระหนึÉง 
 แต่งตัÊง พลเอกสัมพนัธ์ บุญญานันต์ และนางสาวรพีพรรณ เหลืองอร่ามรัตน์ กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่ง กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ อีกวาระหนึÉง  

นายขจรวุฒิ ตยานุกรณ์ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถ้ือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น เมืÉอไม่มีผูถื้อหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น    แต่อยา่งใด จึงขอให้ทีÉประชุมลงมติแต่งตัÊงกรรมการเป็นรายคน 
มต ิ  ทีÉประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติการแต่งตัÊงกรรมการบริษัทแทนกรรมการทีÉครบกําหนดออกตามวาระ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถอืหุ้นซึÉงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนีÊ 1. พลเอกสัมพนัธ์  บุญญานันต์  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ ผู้ถอืหุ้นทัÊงหมด   60    ราย  รวมจํานวนหุ้นได้ 541,878,021 หุ้น เห็นด้วย 541,675,121 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.9625 ของจํานวนเสียงทีÉเข้าประชุม ไม่เห็นด้วย 102,900 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0190 ของจํานวนเสียงทีÉเข้าประชุม งดออกเสียง   100,000 เสียง คดิเป็นร้อยละ      0.0185 ของจํานวนเสียงทีÉเข้าประชุม บัตรเสีย   - เสียง คดิเป็นร้อยละ              -  ของจํานวนเสียงทีÉเข้าประชุม (พลเอกสัมพนัธ์  บุญญานันต์ ซึÉงเป็นผู้มีส่วนได้เสีย ได้ของดออกเสียงลงคะแนน) 

2. นายวชัิย   โภคาสัมฤทธิÍ  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ ผู้ถอืหุ้นทัÊงหมด   60    ราย  รวมจํานวนหุ้นได้ 541,878,021 หุ้น เห็นด้วย 541,675,121 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.9625 ของจํานวนเสียงทีÉเข้าประชุม ไม่เห็นด้วย 102,900 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0190 ของจํานวนเสียงทีÉเข้าประชุม 
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งดออกเสียง   100,000 เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.0185  ของจํานวนเสียงทีÉเข้าประชุม บัตรเสีย   - เสียง คดิเป็นร้อยละ              -  ของจํานวนเสียงทีÉเข้าประชุม (นายวชัิย  โภคาสัมฤทธิÍ ซึÉงเป็นผู้มีส่วนได้เสีย ได้ของดออกเสียงลงคะแนน) 
3. นางสาวรพพีรรณ   เหลืองอร่ามรัตน์ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ ผู้ถอืหุ้นทัÊงหมด   60    ราย  รวมจํานวนหุ้นได้ 541,878,021 หุ้น เห็นด้วย 541,775,121 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.9810 ของจํานวนเสียงทีÉเข้าประชุม ไม่เห็นด้วย 102,900 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0190 ของจํานวนเสียงทีÉเข้าประชุม งดออกเสียง   - เสียง คดิเป็นร้อยละ              -  ของจํานวนเสียงทีÉเข้าประชุม บัตรเสีย   - เสียง คดิเป็นร้อยละ              -  ของจํานวนเสียงทีÉเข้าประชุม  วาระทีÉ 6 พจิารณาอนุมัตค่ิาตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย ประจําปี 2563 

 ประธานฯ  ไดร้ายงานต่อทีÉประชุมว่า บริษทัมีนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในระดบัทีÉเหมาะสม อยู่ในระดบัเดียวกบัอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั และเหมาะสมกบัหนา้ทีÉและความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน โดยกรรมการทีÉไดรั้บมอบหมายหนา้ทีÉและความรับผดิชอบเพิÉมขึÊนในคณะกรรมการชุดยอ่ยจะไดรั้บค่าตอบแทนเพิÉมเติมทีÉเหมาะสม 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยในปีทีÉผ่านมา ทีÉไดรั้บการอนุมตัิจากทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2562 คือ ภายในวงเงินไม่เกิน 6.5 ลา้นบาท ซึÉ งรูปแบบของค่าตอบแทนทีÉเป็นตวัเงิน ไดแ้ก่ ค่าเบีÊ ยประชุม และค่าบาํเหน็จประจาํปี คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย โดยกลัÉนกรองอย่างละเอียด       ถึงความเหมาะสม และเปรียบเทียบอา้งอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนัแลว้  มีความเห็นว่าสมควรเสนอให้ทีÉประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอ่ย ประจาํปี 2563 ภายในวงเงินไม่เกิน 6.5 ลา้นบาท เท่ากบัปีทีÉผ่านมา ซึÉ งรวมทัÊงค่าบาํเหน็จและค่าเบีÊ ยประชุม สําหรับกรรมการบริษทัและคณะกรรมการชุดย่อย โดยไม่มีสิทธิประโยชน์อืÉน ๆ ทัÊงนีÊ  ค่าเบีÊ ยประชุมต่อครัÊ งสําหรับกรรมการทีÉเขา้ร่วมประชุม มีรายละเอียดดงันีÊ                      ค่าเบีÊยประชุม (บาทต่อครัÊ ง)                ประธาน                 กรรมการ  คณะกรรมการบริษทั 30,000 15,000 คณะกรรมการตรวจสอบ 30,000 15,000 คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 20,000 15,000 คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 20,000 15,000 
ทัÊงนีÊ  คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหารความเสีÉยง และคณะกรรมการพฒันาเพืÉอความย ัÉงยืน ไม่ไดรั้บค่าเบีÊยประชุม เนืÉองจากเป็นผูบ้ริหารของบริษทั 
ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถ้ือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น เมืÉอไม่มีผูถ้ือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็นแต่อย่างใด    จึงขอให้ทีÉประชุมลงมติอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย ประจาํปี 2563 ซึÉ งจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากทีÉประชุม        ผูถ้ือหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถ้ือหุน้ซึÉ งมาประชุม 
มต ิ  ทีÉประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย ประจําปี 2563 ในวงเงิน       ไม่เกิน 6.5 ล้านบาท เท่ากับปีทีÉผ่านมา แบ่งเป็น ค่าเบีÊยประชุมต่อครัÊงสําหรับกรรมการและกรรมการชุดย่อยทีÉเข้าร่วมประชุมซึÉงกําหนดจ่ายเท่ากับปีทีÉผ่านมา และค่าบําเหน็จกรรมการ โดยไม่มีสิทธิประโยชน์อืÉน ๆ ตามที Éเสนอ ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3)          ของจํานวนเสียงทัÊงหมดของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุม โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนีÊ 
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ผู้ถอืหุ้นทัÊงหมด  60 ราย รวมจํานวนหุ้นได้ 541,878,021 หุ้น เห็นด้วย 536,073,411 เสียง คดิเป็นร้อยละ 98.9288 ไม่เห็นด้วย - เสียง คดิเป็นร้อยละ -  งดออกเสียง   5,804,610 เสียง คดิเป็นร้อยละ  1.0712 บัตรเสีย - เสียง คดิเป็นร้อยละ -  (กรรมการทีÉถือหุ้นของบริษัท จํานวน 8 ท่าน ซึÉงเป็นผู้ มีส่วนได้เสีย ได้แก่ พลเอกสัมพันธ์ บุญญานันต์ นายวิชัย โภคาสัมฤทธิÍ นายขจรวุฒิ ตยานุกรณ์ นายศิริชัย รัศมีจันทร์ นายเจริญรัฐ วิไลลักษณ์ นายวัฒน์ชัย วิไลลักษณ์ นายธนานันท์ วิไลลักษณ์ และนายจง ดิลกสมบัติ ได้ของดออกเสียงลงคะแนน)  วาระทีÉ 7     พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าตอบแทนประจําปี 2563 
 ประธานฯ ไดข้อใหน้ายวชิยั โภคาสัมฤทธิÍ   ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผูชี้Êแจงรายละเอียดใหที้Éประชุมทราบ 

นายวิชยั โภคาสัมฤทธิÍ  ได้ชีÊ แจงว่า ในปี 2563 นีÊ  คณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นสมควรแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีจากบริษทัสาํนกังาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีบริษทั ประจาํปี 2563 ไดท้าํการตรวจสอบงบการเงินของบริษทั และบริษทัย่อย ตัÊงแต่ปี 2543 สามารถให้คาํแนะนาํทีÉเป็นประโยชน์ต่อบริษทัมาโดยตลอด อีกทัÊงไม่มีความสัมพนัธ์หรือมีส่วนไดเ้สียกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูบ้ริหาร ผูถ้ือหุน้รายใหญ ่หรือผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด มีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั นอกจากนีÊ  ยงัเป็นบริษทัทีÉได ้รับการยอมรับทัÊ งในประเทศและระดับสากล และ       มีทีมงานทีÉมีมาตรฐานและมีประสบการณ์ในการตรวจสอบงบการเงินของบริษทัเป็นอย่างดี ทัÊงนีÊ  โดยกาํหนดให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึÉงต่อไปนีÊ  เป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษทั  
1.   นางสรินดา หิรัญประเสริฐวฒิุ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 4799 และ/หรือ  (เป็นผูล้งลายมือชืÉอในงบการเงินของบริษทั มาแลว้เป็นระยะเวลา 4 ปี ในปี 2559-2562) 2. นางสาวกมลทิพย ์ เลิศวทิยว์รเทพ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 4377 และ/หรือ  (เป็นผูล้งลายมือชืÉอในงบการเงินของบริษทั มาแลว้เป็นระยะเวลา 2 ปี ในปี 2555-2556) 3.   นายวชิาติ          โลเกศกระว ี      ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 4451   (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชืÉอในงบการเงินของบริษทั) 

ในกรณีทีÉผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึÉงดงักล่าวไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ทีÉได ้ ให้บริษทั สํานกังาน อีวาย จาํกดั จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตรายอืÉนของสํานักงานทาํหน้าทีÉตรวจสอบบญัชี และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัแทนผูส้อบบัญชีดงักล่าวได ้โดยกาํหนดค่าตอบแทน       ในการสอบบญัชี ประจาํปี 2563 จาํนวน 2,800,000 บาท ซึÉ งเท่ากบัปี 2562 ทัÊงนีÊ  ค่าตอบแทนดงักล่าวยงัไม่รวมค่าใชจ่้ายเบ็ดเตลด็อืÉน ๆ  ของผูส้อบบญัชี เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าใชจ่้ายในการเดินทาง ฯลฯ ตามทีÉจ่ายจริง นอกจากนัÊน หากบริษทัมีธุรกิจเพิÉมขึÊนอย่างมีนัยสําคญั ค่าตอบแทนดงักล่าว     อาจตอ้งมีการทบทวนอีกครัÊ งหนึÉง 
ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถ้ือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น เมืÉอไม่มีผูถ้ือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็นแต่อย่างใด ประธานฯ จึงขอใหท้ีÉประชุมลงมติอนุมติัการแต่งตัÊงผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่าตอบแทน ประจาํปี 2563 
มต ิ  ทีÉประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติการแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีจากบริษัทสํานักงาน อีวาย จํากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจําปี 2563 โดยกาํหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึÉง ดังต่อไปนีÊเป็นผู้ทาํการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั  

1.   นางสรินดา หิรัญประเสริฐวุฒิ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 4799 และ/หรือ 2. นางสาวกมลทิพย์ เลิศวทิย์วรเทพ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 4377 และ/หรือ 3.   นายวชิาติ           โลเกศกระว ี      ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 4451    



รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2563  สิÉงทีÉส่งมาด้วย 1 

25 

ในกรณีผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีÉได้ ให้บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด จัดหาผู้สอบบัญชี     รับอนุญาตอืÉนของสํานักงานทําหน้าทีÉตรวจสอบบัญชี และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้ โดยกําหนดค่าตอบแทนในการสอบบัญชี ประจําปี 2563 จํานวน 2,800,000 บาท ซึÉงเท่ากับปี 2562 ทัÊงนีÊ ค่าตอบแทนดังกล่าวยังไม่รวมค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดอืÉน  ๆ    ของผู้สอบบัญชี เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ฯลฯ ตามทีÉจ่ายจริง นอกจากนัÊน หากบริษัทมีธุรกิจเพิÉมขึÊนอย่างมีนัยสําคัญ ค่าตอบแทนดังกล่าวอาจต้องมีการทบทวนอีกครัÊงหนึÉง ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนีÊ 
ผู้ถอืหุ้นทัÊงหมด  60 ราย รวมจํานวนหุ้นได้ 541,878,021 หุ้น เห็นด้วย 541,878,021 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100  ไม่เห็นด้วย - เสียง คดิเป็นร้อยละ -  งดออกเสียง - เสียง คดิเป็นร้อยละ -  บัตรเสีย - เสียง คดิเป็นร้อยละ -  วาระทีÉ 8 พจิารณาเรืÉองอืÉน  ๆ(ถ้ามี) 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น เมืÉอไม่มีผูถื้อหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็นแต่อย่างใด  ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ทีÉสละเวลาเขา้ร่วมประชุม และกล่าวปิดประชุม เวลา 14.40 น. 
 

     ประธานทีÉประชุม  (พลเอกสัมพนัธ์ บุญญานนัต)์                                                          เลขานุการทีÉประชุม              (นายสมชาย  บุญสุภาพร)    


