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เรียน   ทา่นผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทั สามารถเทลคอม จาํกดั (มหาชน) ประกอบดว้ยกรรมการอิสระ จาํนวน 3 ท่าน เป็นผูท้รงคุณวุฒิและมีความรู้ความชาํนาญ

เฉพาะดา้น ทัÊงดา้นการจดัการองคก์ร ดา้นการจดัทาํงบประมาณ ดา้นการเงิน ด้านการจดัการความเสีÉยงและดา้นตรวจสอบภายใน ความรู้ดงักล่าวสนบัสนุนให้

คณะกรรมการตรวจสอบมีการปฏิบัติหน้าทีÉ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามทีÉกําหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ                  

ซึÉ งสอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดและแนวทางปฏิบติัทีÉดีสาํหรับคณะกรรมการตรวจสอบของสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และ

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

ในปี 2566 คณะกรรมการตรวจสอบปฏิบติัหนา้ทีÉตามขอบเขตความรับผิดชอบทีÉไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการ โดยการตรวจสอบและสอบทานให้บริษทั

มีการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดีและมีระบบการควบคุมภายในทีÉมีคุณภาพ ซึÉงคาํนึงถึงประโยชนสู์งสุดของผูถื้อหุ้นและผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกราย รวมทัÊงดูแลให้ผูบ้ริหาร

ปฏิบตัิหน้าทีÉตามนโยบายของบริษทัด้วยความซืÉอสัตยสุ์จริต และความรับผิดชอบ โดยจดัให้มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ จาํนวน 4 ครัÊ ง ในการ

ประชุมแตล่ะครัÊ ง มีผูบ้ริหาร ผูส้อบบญัชี และผูต้รวจสอบภายใน เขา้ร่วมประชุมในวาระทีÉเกีÉยวขอ้ง  

ข้อมูลการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ในปี 2566 

รายชืÉอกรรมการ ตําแหน่ง จํานวนครัÊงทีÉเข้าร่วมประชุม  

1. นายวชิยั   โภคาสมัฤทธิÍ  ประธานกรรมการตรวจสอบ 4/4 

Ś. พลเอกสมัพนัธ ์  บญุญานนัต ์ กรรมการตรวจสอบ 4/4 

3. น.ส.รพีพรรณ   เหลืองอร่ามรัตน ์ กรรมการตรวจสอบ 4/4 

โดยมีนายสมชาย บุญสุภาพร ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ฝ่ายตรวจสอบภายในและเลขานุการบริษทั เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดด้าํเนินงานตามหนา้ทีÉและความรับผิดชอบ โดยสรุปสาระสาํคญัไดด้งันีÊ  

1. สอบทานงบการเงนิรายไตรมาสและงบการเงินประจําปี 2566 ร่วมกบัฝ่ายบริหารและผูส้อบบญัชี โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่างบการเงิน

ดังกล่าวมีความถูกตอ้งตามทีÉควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการบญัชีทีÉรับรองทัÉวไป และมีการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินอยา่งเพียงพอและทนัเวลา    

เป็นรายงานทางการเงินทีÉมีคุณภาพและเป็นประโยชนก์บัผูถื้อหุ้น นกัลงทุน หรือผูใ้ชง้บการเงินในการตดัสินใจลงทุน 

2. สอบทานข้อมูลการดําเนินงานและคุณภาพของระบบการควบคุมภายใน  เพืÉอให้มัÉนใจวา่การดาํเนินงานของบริษทัเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 

และบรรลุตามเป้าหมายทีÉกาํหนดไว ้โดยพิจารณาจากรายงานผลการตรวจสอบภายในประจาํปี 2566 และการประเมินระบบการควบคุมภายในและการ

บริหารความเสีÉยงตามแนวทางมาตรฐานสากล COSO (The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission) ทัÊงนีÊ  ไม่พบจุดอ่อน

หรือข้อบกพร่องทีÉเป็นสาระสําคัญ มีการดูแลรักษาทรัพยสิ์นทีÉ เหมาะสม และมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องครบถ้วน และเชืÉอถือได้ นอกจากนีÊ               

ไดป้ระเมินระบบการควบคุมภายในตามแนวทางทีÉกาํหนดโดยสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ซึÉ งคณะกรรมการตรวจสอบ

มีความเห็นว่า บริษทัมีระบบการควบคุมภายในทีÉมีคุณภาพและสามารถติดตามควบคุมดูแลการดาํเนินงานของบริษทัและบริษทัยอ่ยอยา่งเพียงพอ 

เหมาะสม และมีประสิทธิผล 

3. สอบทานการตรวจสอบภายใน โดยได้พิจารณาภารกิจ ขอบเขตการปฏิบตัิงาน หน้าทีÉและความรับผิดชอบ ความเป็นอิสระ อตัรากาํลงั และงบประมาณ

ของหน่วยงานตรวจสอบภายใน อีกทัÊง ได้พิจารณาทบทวนกฎบตัรงานตรวจสอบภายในแล้วเห็นว่า มีความเหมาะสม ทนัสมยั และสอดคลอ้งกบัคู่มือ    

แนวทางการตรวจสอบภายในของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และได้อนุมติัแผนการตรวจสอบประจาํปี 2567 ซึÉ งไดจ้ดัทาํขึÊนบนพืÊนฐานของการ

ประเมินการควบคุมภายในและมีขอบเขตทีÉครอบคลุมระบบงานต่าง ๆ ทีÉสาํคญัของบริษทั  

ทัÊงนีÊ  คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษทัมีระบบการตรวจสอบภายในทีÉมีคุณภาพ เพียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิผล รวมทัÊง มีการพฒันา

คุณภาพการตรวจสอบทัÊงในดา้นบุคลากรและการปฏิบตัิงานตรวจสอบให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลอยา่งต่อเนืÉอง 

4. ทบทวนกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัแล้ว เห็นว่า            

มีความเหมาะสม ทนัสมยั และสอดคลอ้งกบัหลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบติัของหลกัการการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดี และขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพย ์   

แห่งประเทศไทยและสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

 

เอกสารแนบ 6   รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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5. สอบทานรายการทีÉเกีÉยวโยงกันหรือรายการทีÉอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย และกฎระเบียบตามทีÉคณะกรรมการกาํกบั     

ตลาดทุน และหน่วยงานอืÉน ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกาํหนด  เพืÉอใหม้ัÉนใจว่า รายการดงักล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดตอ่บริษทั 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่ ฝ่ายจดัการได้ทาํรายการดังกล่าวดว้ยความโปร่งใส ไม่ก่อให้เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และเป็นประโยชน์

สูงสุดแก่บริษทั และผูถื้อหุ้นดว้ยเงืÉอนไขและราคาทีÉสมเหตุสมผล ดงัเช่นทีÉทาํกบับุคคลภายนอกทัÉวไป เห็นสมควรใหเ้สนอคณะกรรมการบริษทัพิจารณา

อนุมตัิและเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวต่อตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

6. จัดให้มีการประเมินตนเอง (Self-Assessment) ของคณะกรรมการตรวจสอบทัÊ งคณะในหัวข้อเรืÉ ององค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบ                 

การฝึกอบรมและทรัพยากร การประชุม กิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ ความสัมพนัธ์กบัผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบภายใน ผูส้อบบญัชี และผูบ้ริหาร 

ซึÉ งจากผลการประเมินพบว่า คณะกรรมการตรวจสอบมีการปฏิบัติหน้าทีÉครบถ้วนตามทีÉได้ระบุไวใ้นกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ และมีผลการ

ปฏิบติังานทีÉสอดคลอ้งกบัแนวทางปฏิบติัทีÉดี อนัมีส่วนช่วยเสริมสร้างการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดีไดอ้ยา่งมีประสิทธิผล 

7. จัดทํารายงานผลการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ เสนอให้กับคณะกรรมการบริษัททราบทุกครัÊ งทีÉ มีการประชุม โดยได้ให้ขอ้เสนอแนะทีÉเป็น

ประโยชน์ต่อการบริหารงานของฝ่ายจดัการ ซึÉ งฝ่ายจดัการได้ดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะอยา่งเหมาะสม เพืÉอให้สอดคล้องกบัแนวทาง

ปฏิบติัทีÉดีของคณะกรรมการตรวจสอบ และขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

8. พจิารณาคัดเลือกเสนอแต่งตัÊง และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจําปี 2566 เพืÉอนําเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัให้ขออนุมติัจากทีÉประชุมผูถื้อหุ้น

ประจาํปี 2566 ซึÉ งคณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาผลการปฏิบติังาน ความเป็นอิสระ และความเหมาะสมของค่าตอบแทนแล้ว เห็นควรเสนอแต่งต ัÊง 

นางสาวศิริวรรณ สุรเทพินทร์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 4604 และ/หรือ นางสรินดา หิรัญประเสริฐวุฒิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 

4799  และ/หรือ นายปิยะ ชัยพฤกษ์มาลาการ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7544 แห่งบริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท

ประจาํปี 2566 พร้อมดว้ยค่าตอบแทนเป็นจาํนวนเงินรวม 2,940,000 บาท โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นเกีÉยวกบัการเสนอแต่งตัÊงผูส้อบบญัชี

ดงักล่าว ดงันีÊ  

- ในรอบปีบญัชีทีÉผ่านมา ผูส้อบบญัชีไดป้ฏิบติังานดว้ยความรู้ ความสามารถในวิชาชีพ และใหข้อ้เสนอแนะเกีÉยวกบัระบบการควบคุมภายในและความ

เสีÉยงตา่ง ๆ รวมทัÊงมีความเป็นอิสระในการปฏิบตัิงาน 

- ค่าตอบแทนทีÉเสนอมาเป็นอตัราทีÉเหมาะสม โดยได้เสนอค่าตอบแทนผูส้อบบัญชี ในปี 2566 จาํนวน 2,940,000 บาท ซึÉ งเพิÉมขึÊนจากปี 2565 จาํนวน 

140,000 บาท เนืÉองจากบริษทัมีการเจริญเติบโต ทาํใหง้านการตรวจสอบเพิÉมมากขึÊน ประกอบกบัค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีไม่ไดป้รับเพิÉมต ัÊงแต่ปี 2563 

เป็นตน้มา 

- มีการปฏิบตัิสอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดของสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพยใ์นเรืÉองการกาํหนดให้บริษทัจดทะเบียน     

ตอ้งจดัใหมี้การหมุนเวียนผูส้อบบญัชีทีÉลงลายมือชืÉอรับรองงบการเงินทกุ 7 รอบปีบญัชี  

- ผูส้อบบญัชีไม่มีความสัมพนัธ์ใด ๆ กบับริษทัและบริษทัยอ่ย 

คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบตัิงานตามหนา้ทีÉและความรับผิดชอบทีÉไดรั้บมอบหมาย โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประกอบกบัความระมดัระวงัรอบคอบ 

และมีความเป็นอิสระอยา่งเพียงพอ โดยไม่มีขอ้จาํกัดในการได้รับขอ้มูลทัÊงจากผูบ้ริหาร พนกังานและผูเ้กีÉยวขอ้ง ตลอดจนได้ให้ความเห็นและขอ้เสนอแนะ      

ต่าง ๆ เพืÉอประโยชนต์อ่ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียทุกฝ่ายอยา่งเท่าเทียมกนั 

โดยสรุปในภาพรวมแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าทีÉครบถ้วนตามทีÉได้ระบุไวใ้นกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ทีÉได้รับอนุมัติจาก

คณะกรรมการบริษทั และมีความเห็นว่า คณะกรรมการบริษทัตลอดจนผูบ้ริหารและกรรมการบริหารของบริษทัมีจริยธรรม และความมุ่งมัÉนในการปฏิบติั

หน้าทีÉ  เพืÉอให้บรรลุเป้าหมายของบริษทัอย่างมีคุณภาพ เยีÉยงมืออาชีพ ได้ให้ความสําคญัอยา่งยิÉงต่อการดําเนินงานภายใต้ระบบการกาํกับดูแลกิจการทีÉ มี

ประสิทธิผล บริษทัมีการรายงานขอ้มูลทางการเงิน และการดาํเนินงานอยา่งถูกตอ้ง มีระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน การบริหารความเสีÉยง       

ทีÉเหมาะสมและมีประสิทธิผล มีการปฏิบตัิตามกฎหมาย ขอ้กาํหนดและขอ้ผูกพนัต่าง ๆ  มีการเปิดเผยรายการทีÉเกีÉยวโยงกนัอยา่งถูกตอ้ง และมีการปฏิบติังาน     

ทีÉสอดคลอ้งกบัระบบการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดี โปร่งใส และเชืÉอถือได้ รวมทัÊงมีการพฒันาปรับปรุงระบบการปฏิบติังานใหมี้คุณภาพดียิÉงขึÊนและเหมาะสมกบั

สภาพแวดลอ้มทางธุรกิจอยา่งต่อเนืÉอง 

 

  

(นายวิชยั โภคาสัมฤทธิÍ ) 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 


