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   1 

 รายละเอียดกรรมการ ณ วันที� 31 ธันวาคม 2565 

ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

อายุ 

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

1. พลเอกสัมพนัธ์  บุญญานันต์ 

 กรรมการอิสระ 

 กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม 

 ประธานกรรมการ 

 ประธานกรรมการสรรหาและ 

   กาํหนดค่าตอบแทน 

 กรรมการตรวจสอบ 

 

(วันที�ได้รับการแต่งตั�งเป็น

กรรมการ: 24 เมษายน 2551) 

 

79 - ปริญญาตรี  สาขาวิทยาศาสตร์ 

โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกลา้ รุ่นที� 15 

- หลกัสูตรหลกัประจาํ ชุดที� 55  

 โรงเรียนเสนาธิการทหารบก 

- หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุ่นที� 35  

วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 

- หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษทัไทย (IOD) 

 หลกัสูตรการพฒันากรรมการบริษทัมืออาชีพ 

(DCP) ปี 2552 

 หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)  

ปี 2551 

 หลกัสูตร Role of Compensation Committee (RCC)  

ปี 2551 

 หลกัสูตรกรรมการตรวจสอบ (ACP) ปี 2551 

 หลกัสูตรการต่อตา้นการทุจริตสําหรับผูบ้ริหาร 

(ACEP) ปี 2557 

0.016 

100,000 หุน้ 

(ตนเอง 0.016 

100,000 หุน้, 

คู่สมรสและ

บตุรที�ยงัไม่

บรรลุนิติภาวะ 

0.000) 

 

- 2560-ปัจจุบนั 

2551-ปัจจุบนั 

2560-ปัจจุบนั 

2551-ปัจจุบนั 

 

2551-2560 

2551-2560 

 

 

 

 

 

 
2559-ปัจจุบนั 

2559-ปัจจุบนั 

 

 

ประธานกรรมการ 

กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนด

คา่ตอบแทน 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

 

ตาํแหน่งในบริษัทจดทะเบยีนอื�น 

- 

 

ตาํแหน่งในกิจการอื�น 

(ที�ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

กรรมการ 

ที�ปรึกษา 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

 

 

 

 

 

บจก. ทิพยว์ารินวฒันา  

บจก. จีเอ็มแอล เอ็กซิบิชั�น (ประเทศไทย) 
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   2 

ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

อายุ 

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

2. นายวชัิย  โภคาสัมฤทธิ� 

 กรรมการอิสระ 

 ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 ประธานกรรมการกาํกบัดูแล

กิจการ 

 กรรมการสรรหาและกาํหนด

คา่ตอบแทน 

 

(วันที�ได้รับการแต่งตั�งเป็น

กรรมการ: 21 เมษายน 2554) 

 

73 - ปริญญาโท M.A. (Political Science), 

Western Michigan University, U.S.A. 

- ปริญญาตรี นิติศาสตร์บณัฑิต 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

- หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐ เอกชน และ 

การเมือง จากวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร ปี 2547 

- หลกัสูตร Urban Development Management 

ประเทศออสเตรเลีย 

- หลกัสูตรการพฒันากรรมการบริษทัมืออาชีพ (DCP)  

จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย (IOD)  

ปี 2554 

0.016 

100,000 หุน้ 

(ตนเอง 0.016 

100,000 หุน้, 

คู่สมรสและ

บตุรที�ยงัไม่

บรรลุนิติภาวะ 

0.000) 

 

- 2554-ปัจจุบนั 

2560-ปัจจุบนั 

2554-ปัจจุบนั 

2555-ปัจจุบนั 

2554-2560 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

ประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

กรรมการตรวจสอบ 

 

ตาํแหน่งในบริษัทจดทะเบยีนอื�น 

- 

 

ตาํแหน่งในกิจการอื�น 

(ที�ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

- 

 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 
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   3 

ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

อายุ 

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

3. น.ส.รพพีรรณ  เหลืองอร่ามรัตน์ 

 กรรมการอสิระ  

 กรรมการตรวจสอบ 

 กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

 กรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทน 

 

(วันที�ได้รับการแต่งตั�งเป็น

กรรมการ: 24 เมษายน 2551) 

 

66 - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณม์หาวทิยาลยั 

- ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัศิลปากร 

- ประกาศนียบตัรหลกัสูตร Competition & Strategy  

มหาวทิยาลยั Harvard ประเทศสหรัฐอเมริกา 

- ประกาศนียบตัรหลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง  

(Advanced Management Program: AMP)  

มหาวทิยาลยั Harvard ประเทศสหรัฐอเมริกา 

- หลักสูตรการพฒันากรรมการบริษทัมืออาชีพ (DCP)  

จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ปี 2546 

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง รุ่นที� 9 

จากสถาบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.) 

- หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วมเอกชน (ปรอ.)  

รุ่นที� 22 จากวทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร  

- หลกัสูตรการพฒันาการเมืองและการเลือกตั�งระดบัสูง  

 รุ่นที� 3 จากสถาบนัพฒันาการเมืองและการเลือกตั�ง 

สาํนกังานคณะกรรมการการเลือกตั�ง 

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง ดา้นการบริหารงานพฒันาเมือง  

 (มหานคร) รุ่นที� 1 จากสถาบนัพฒันาเมือง กรุงเทพมหานคร 

- หลกัสูตรนกับริหารการยติุธรรมทางปกครองระดบัสูง 

(บยป.) รุ่นที� 4 จากวทิยาลยัการยติุธรรมทางปกครอง 

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นวทิยาการพลงังาน (วพน.)  

 รุ่นที� 6 จากสถาบนัวทิยาการพลงังาน 

- หล ัก สู ตร RE-CU CEO – PREMIUM IN MODERN REAL – 

ESTATE BUSINESS รุ่ นที�  2 (RE-CU 2) จากสมาคมผู้บริ หาร    

ธุรกิจอสงัหาริมทรัพย ์จุฬาลงกรณม์หาวทิยาลยั 

 

- 

 

 

 

 

- 2551-ปัจจุบนั 

2556-ปัจจุบนั 

2560-ปัจจุบนั 

 

 

2547-ปัจจุบนั 

2553-ปัจจุบนั 

2556-ปัจจุบนั 

2559-ปัจจุบนั 

 

 

 

2555-ปัจจุบนั 

2548-ปัจจุบนั 

2547-ปัจจุบนั 

2543-ปัจจุบนั 

2548-ปัจจุบนั 

2556-2562 

 

 

 

 

 

กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

 

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื�น 

ที�ปรึกษาทางดา้นอาหาร 

กรรมการ 

ที�ปรึกษา 

ที�ปรึกษา 

 

ตําแหน่งในกจิการอื�น 

(ที�ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

กรรมการ 

กรรมการ 

ประธานบริหาร 

ประธานบริหาร 

กรรมการ 

ประธานที�ปรึกษา 

 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

 

บมจ. ซีพอีอลล์ 

บมจ. ทีพทีี ปิโตรเคมิคอลส์ 

บมจ. สหการประมูล 

บมจ. กนักลุเอน็จิเนียริ�ง 

 

 

 

บจก. เอน็เตอร์เทนเมน้ท์ ทรี 

บจก. อาร์ พร็อพเพอร์ตี�  

บจก. คุณหรีดคอร์ปอเรชั�น 

บจก. 110 วภิา 

มูลนิธิ สยามโซลเวย ์

บจก. ดรีมเฮา้ส์ 
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   4 

ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

อายุ 

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

3. น.ส.รพพีรรณ  เหลืองอร่ามรัตน์ 

(ต่อ) 

 

 -  หลกัสูตรวิทยาการการจดัการสําหรับนักบริหารระดับสูง 

(วบส.) รุ่นที�  1 คณะรัฐ ประศาสน ศาสตร์ จากสถ าบัน

บณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์  

- หลกัสูตรนักบริหารยทุธศาสตร์การป้องกนัและปราบปราม

การทุ จริ ตระดับสูง (น ยป ส.) รุ่น ที�  11 จากสํ านักงาน

คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

สญัญา ธรรมศกัดิ�  

- หลกัสูตรหลกันิติธรรมเพื�อประชาธิปไตย (นธป.) รุ่นที� 9 

จากวิทยาลยัศาลรัฐธรรมนูญ ปี 2564 

- หลกัสูตร “ผูบ้ริหารกระบวนการยติุธรรมระดบัสูง”          

รุ่นที� 27, วทิยาลยัการยติุธรรม สถาบนัพฒันาขา้ราชการ   

ฝ่ายตุลาการศาลยติุธรรม 
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   5 

 

ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

 

อาย ุ

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

4. นายศิริชัย  รัศมีจันทร์ 

 กรรมการอสิระ 

 กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

 กรรมการสรรหาและกาํหนด     

 ค่าตอบแทน 

 

 (วนัที�ได้รับการแต่งตั�งเป็น

กรรมการ: 1 กรกฎาคม 2541) 

 

 

72 -  ปริญญาโท สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

- ปริญญาตรี สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

- หลักสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย (IOD) 

 หลกัสูตรการพฒันากรรมการบริษทัมืออาชีพ (DCP)  

ปี 2543 

 

0.024 

150,000 หุน้ 

(ตนเอง 0.024 

150,000 หุน้, 

คู่สมรสและ

บตุรที�ยงัไม่

บรรลุนิติภาวะ 

0.000) 

 

- 2563-ปัจจุบนั 

2560-ปัจจุบนั 

2563-ปัจจุบนั 

2541-2563 

2543-2560 

2559-2560 

 

2539-ปัจจุบนั 

2548-ปัจจุบนั 

2543-2560 

2547-2560  

2556-2560 

2556-2563 

2556-2562 

2556-2560 

 

 

2562-ปัจจุบนั 

 

ปัจจุบนั 

กรรมการอสิระ 

กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

กรรมการ 

กรรมการบริหาร 

กรรมการบริหารความเสี�ยง 

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื�น 

กรรมการ 

กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

รองประธานกรรมการบริหาร 

กรรมการบริหารความเสี�ยง 

รองประธานกรรมการพฒันาเพื�อความย ั�งยนื 

กรรมการ / กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

กรรมการบริหารความเสี�ยง 

กรรมการบริหาร 

ตําแหน่งในกจิการอื�น 

(ที�ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

กรรมการ 

 

วทิยากร 

 

 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. วนัทูวนั คอนแทคส ์

บมจ. วนัทูวนั คอนแทคส ์

บมจ. วนัทูวนั คอนแทคส ์

 

 

บมจ. สามารถ เอวิเอชั�น โซลูชั�นส์ (อยู่ระหว่าง

การนาํเขา้บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย)์ 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย  (IOD) 
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รายละเอียดเกี�ยวกบักรรมการ ผู้บริหาร ผู้มอีํานาจควบคุม ผู้ที�ได้รับมอบหมายให้รับผดิชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน ผู้ที�ได้รับมอบหมายให้รับผดิชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทําบัญชี และเลขานุการบริษัท   เอกสารแนบ 1 

   6 

ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

อายุ 

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

5. นายขจรวุฒิ  ตยานุกรณ์ 

 กรรมการ  

 กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

 

 (วันที�ได้รับการแต่งตั�งเป็น

กรรมการ: 29 เมษายน 2547) 

 

 

67 - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ  

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

- หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)  

 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย (IOD)  

 ปี 2548 

0.081 

500,000 หุน้ 

(ตนเอง 0.081 

500,000 หุ้น, 

คู่สมรสและ

บตุรที�ยงัไม่

บรรลุนิติภาวะ 

0.000) 

 

 

 

 

- 2547-ปัจจุบนั 

2556-ปัจจุบนั 

  

 

2544-2564 

  

 

 
2556-ปัจจุบนั 

 

กรรมการ 

กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

 

ตาํแหน่งในบริษัทจดทะเบยีนอื�น 

ผูช่้วยผูจ้ดัการใหญ่สายงานเทคโนโลย ี

 

ตาํแหน่งในกิจการอื�น 

(ที�ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

กรรมการบริหาร 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

 

บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 

 

 

 

บจก. ศูนยป์ระมวลผล 
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   7 

 

ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

 

อายุ 

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

6. นายเจริญรัฐ  วิไลลักษณ์ 

 กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม 

 กรรมการบริหาร 

 กรรมการบริหารความเสี�ยง 

 

 (วันที�ได้รับการแต่งตั�งเป็น

กรรมการ: 26 กรกฎาคม 2539) 

 

62 -  ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า, The University of 

Newcastle  ประเทศออสเตรเลีย 

-  หลกัสูตรวิทยาการการจดัการสาํหรับนกับริหาร   

 ระดบัสูง (วบส.) รุ่นที� 1 คณะรัฐประศาสนศาสตร์ 

 สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์  

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง รุ่นที� 19  

 จากสถาบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.) ปี 2557 

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นการบริหารงานพฒันาเมือง 

(มหานคร) รุ่นที� 1 จากสถาบนัพฒันาเมือง ปี 2555 

- หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วมเอกชน 

(ปรอ.) รุ่นที� 18 จากวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร  

 ปี 2548-2549 

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง ดา้นวิทยาการพลงังาน 

(วพน.) รุ่นที� 10 จากสถาบนัวิทยาการพลงังาน ปี 2560 

- หลกัสูตรสื�อสุขภาพ (สส.) รุ่นที� 2 จากราชวิทยาลยัจุฬาภรณ์ 

สถาบนัวิจยัจุฬาภรณ์ ส.ค. 2562 – มี.ค. 2563 

- หลกัสูตรนกับริหารยทุธศาสตร์การป้องกนัและ

ปราบปรามการทุจริตระดบัสูง (นยปส.) รุ่นที� 11              

สาํนกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการ

ทจุริตแห่งชาติ สญัญา ธรรมศกัดิ�  ม.ค. – ก.ย. 2563   

- หลกัสูตรหลกันิติธรรมเพื�อประชาธิปไตย (นธป.) รุ่นที� 9 

จากวิทยาลยัศาลรัฐธรรมนูญ ปี 2564 

0.462 

2,854,600 หุน้ 

(ตนเอง 0.462 

2,854,600 หุน้, 

คู่สมรสและ 

บตุรที�ยงัไม่

บรรลุนิติภาวะ 

0.000) 

 

 

พี�ชายของ        

นายวฒันช์ยั      

วิไลลกัษณ์       

และ                  

นายธนานนัท ์  

วิไลลกัษณ์ 

2539-ปัจจุบนั 

2559-ปัจจุบนั 

 

 

2536-ปัจจุบนั 

2536-ปัจจุบนั 

2541-ปัจจุบนั 

2551-ปัจจุบนั 

2549-ปัจจุบนั 

2559-ปัจจุบนั 

2556-2562 

 

 

 
 

2561-ปัจจุบนั 

 

ปัจจุบนั 

 

 
ปัจจุบนั 

 

 

กรรมการ / กรรมการบริหาร 

กรรมการบริหารความเสี�ยง 

 

ตาํแหน่งในบริษัทจดทะเบยีนอื�น 

กรรมการ 

ประธานกรรมการบริหาร  

ประธานเจา้หนา้ที�บริหาร 

ประธานกรรมการบริหารความเสี�ยง 

กรรมการ 

กรรมการบริหารความเสี�ยง 

กรรมการ / กรรมการบริหาร /  

กรรมการบริหารความเสี�ยง 

 

ตาํแหน่งในกิจการอื�น 

(ที�ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

กรรมการ / กรรมการบริหาร 

 

กรรมการ 

 

 
กรรมการ 
 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถ ดิจิตอล  

บมจ. สามารถ ดิจิตอล  

บมจ. วนัทูวนั คอนแทคส์ 

 
 

 

 

 
บมจ. สามารถ เอวิเอชั�น โซลูชั�นส์ (อยู่ระหว่าง

การนาํเขา้บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย)์ 

บริษทัยอ่ยและบริษทัที�เกี�ยวขอ้ง (ดูรายละเอียดใน

ข้อมู ลการดํารงตําแหน่ งของกรรมการและ

ผูบ้ริหารในบริษทัยอ่ยและบริษทัที�เกี�ยวขอ้ง) 

บจก. วิไลลกัษณ์ อินเตอร์เนชั�นแนล โฮลดิ�ง และ

บริษทัในกลุ่ม 
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   8 

 

ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

 

อายุ 

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

6. นายเจริญรัฐ  วิไลลักษณ์ (ต่อ) 

 

 - หลักสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบั น

กรรมการบริษทัไทย (IOD) 

 หลกัสูตรการพฒันากรรมการบริษทัมืออาชีพ (DCP) 

ปี 2547 

 หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) 

 ปี 2547 
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   9 

 

ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

 

อายุ 

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

7. นายวฒัน์ชัย  วิไลลกัษณ์ 

 กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม 

 ประธานกรรมการบริหาร /  

ประธานเจา้หน้าที�บริหาร 

 ประธานกรรมการบริหารความเสี�ยง 

 

 (วนัที�ได้รับการแต่งตั�งเป็นกรรมการ: 

26 กรกฎาคม 2539) 

 

60 - ปริญญาตรี สาขาการบญัชี คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

- ประกาศนียบตัรหลกัสูตร Management Program  

ประเทศองักฤษ ปี 2528 

- ประกาศนียบตัรหลกัสูตร Strategic Planning & Implementation 

University of Michigan Business School ประเทศสิงคโปร์  

ปี 2543 

- หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) 

 จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)  

 ปี 2547 

- ปริญญาบตัรหลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วม

เอกชน (ปรอ.) รุ่นที� 21 จากวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร  

 ปี 2551-2552 

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง รุ่นที� 11  

 จากสถาบนัวทิยาการตลาดทุน (วตท.) ปี 2553-2554 

- หลกัสูตรผูบ้ริหารกระบวนการยติุธรรมระดบัสูง (บ.ย.ส.)  

 รุ่นที� 15 จากวทิยาลยัการยติุธรรม สาํนกังานศาลยตุิธรรม  

 ปี 2554-2555 

- หลกัสูตรนกับริหารการยติุธรรมทางปกครองระดบัสูง 

(บยป.) รุ่นที� 5 จากวทิยาลยัการยติุธรรมทางการปกครอง 

สาํนกังานศาลปกครอง ปี 2556-ส.ค. 2557 

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นวทิยาการพลงังาน (วพน.)  

 รุ่นที� 6 จากสถาบนัวทิยาการพลงังาน ปี 2558 

 

 

 

0.267 

1,650,010 หุน้ 

(ตนเอง 0.267 

1,650,010 หุ้น, 

คู่สมรสและ 

บุตรที�ยงัไม่ 

บรรลุนิติภาวะ 

0.000) 

 

 

 

นอ้งชายของ 

นายเจริญรัฐ   

วไิลลกัษณ์ 

และพี�ชายของ                

นายธนานนัท์ 

วไิลลกัษณ ์

2539-ปัจจุบนั 

2543-ปัจจุบนั 

 

2559-ปัจจุบนั 

 

 

2536-ปัจจุบนั 

2547-ปัจจุบนั 

2556-ปัจจุบนั 

2564-ปัจจุบนั 

 

2543-2564 

2557-2563 

2559-ปัจจุบนั 

2546-ปัจจุบนั 

2559-ปัจจุบนั 

 

 

2556-2564 

2559-2564 

 

กรรมการ 

ประธานกรรมการบริหาร /  

ประธานเจา้หน้าที�บริหาร 

ประธานกรรมการบริหารความเสี�ยง 

 

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื�น 

กรรมการ / กรรมการบริหาร 

กรรมการบริหารความเสี�ยง 

ประธานกรรมการพฒันาเพื�อความย ั�งยืน 

รองประธานกรรมการบริหาร – ฝ่ายกลยทุธ์

องคก์รและพฒันาธุรกิจใหม่ 

กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

รักษาการประธานสายธุรกิจ Call Center 

ประธานสายธุรกิจ Digital 

กรรมการ  

ประธานเจา้หน้าที�บริหาร /  

ประธานกรรมการบริหาร / 

ประธานกรรมการบริหารความเสี�ยง  

กรรมการ / ประธานกรรมการบริหารความเสี�ยง 

กรรมการบริหาร 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถ ดิจิตอล  

บมจ. สามารถ ดิจิตอล  

 

 

บมจ. วนัทูวนั คอนแทคส ์

บมจ. วนัทูวนั คอนแทคส ์

 



                                                                                  แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2565  
 (แบบ 56-1 One Report)  
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  10 

 

ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

 

อายุ 

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

7. นายวฒัน์ชัย  วิไลลกัษณ์ (ต่อ)  - หลกัสูตรนกับริหารระดบัสูงดา้นการพฒันาธุรกิจ

อุตสาหกรรมและการลงทุน (วธอ.) รุ่นที� 2 จากสถาบนั

วทิยาการธุรกิจและอุตสาหกรรม ปี 2558 

- หลกัสูตร ABC (Academy of Business Creativity: ABC) รุ่นที� �

สถาบนัพฒันาความคิดสร้างสรรคเ์ชิงธุรกิจ  

 โดยมหาวทิยาลยัศรีปทุม ปี 2560 

-  หลกัสูตร CMA - GMS International Program Class 2560 

 รุ่นที� 3 สถาบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.) ก.ค.-ส.ค. 2560 

- หลกัสูตรอบรมการลงทุน Ultra Wealth Group รุ่นที� 4 

 ม.ค. - พ.ค. 2561 

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นการคา้และพาณิชย ์(TepCot)  

 รุ่นที� 11  สถาบนัวิทยาการการคา้ มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย  

 มี.ค. - ก.ย. 2561 

- หลกัสูตรวิทยาการการจดัการสําหรับนกับริหารระดบัสูง (วบส.) 

รุ่นที� 2 สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ (NIDA)  

 ส.ค. - ธ.ค. 2561 

- หลกัสูตร ToPCATS รุ่นที� 1 มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย ปี 2562 

- The Story (The Ultimate Leadership Tool) รุ่นที� 4 

มหาวทิยาลยัศรีปทุม ม.ค. - ส.ค. 2563 

-  หลกัสูตรพฒันาการใช้สื�อดิจิทลัเชิงสร้างสรรค์ (DEF)   

 รุ่นที� 5 มหาวทิยาลยัศรีปทุม ส.ค. - พ.ย. 2563  

 

 

  

   

 

2561-ปัจจุบนั 

 

ปัจจุบนั 

 

 

ปัจจุบนั 

 

 

ตําแหน่งในกจิการอื�น 

(ที�ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

กรรมการ / กรรมการบริหาร 

 

กรรมการ 

 

 

กรรมการ 

 

 

 

 

บมจ. สามารถ เอวิเอชั�น โซลูชั�นส์ (อยู่ระหว่าง

การนาํเขา้บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย)์ 

บริษทัยอ่ย และบริษทัที�เกี�ยวขอ้ง (ดูรายละเอียดใน

ข้อมูลการดํารงตําแหน่งของกรรมการและ

ผูบ้ริหารในบริษทัยอ่ยและบริษทัที�เกี�ยวขอ้ง) 

บจก. วไิลลกัษณ์ อินเตอร์เนชั�นแนล โฮลดิ�ง 

และบริษทัในกลุ่ม  

 

 
 
 



                                                                                  แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2565  
 (แบบ 56-1 One Report)  

รายละเอียดเกี�ยวกบักรรมการ ผู้บริหาร ผู้มอีํานาจควบคุม ผู้ที�ได้รับมอบหมายให้รับผดิชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน ผู้ที�ได้รับมอบหมายให้รับผดิชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทําบัญชี และเลขานุการบริษัท   เอกสารแนบ 1 

  11 

ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

 

อาย ุ

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

8. นายธนานันท์  วไิลลกัษณ์ 

 กรรมการ 

 กรรมการบริหาร 

 กรรมการบริหารความเสี�ยง 

 

 (วนัที�ได้รับการแต่งตั�งเป็น

กรรมการ: 29 เมษายน 2559) 

 

55 - ปริญญาโท สาขาวศิวกรรม University of Florida 

ประเทศสหรัฐอเมริกา 

- ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

- หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)    

จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ปี 2547 

- หลกัสูตรการบริหารการรักษาความสงบเรียบร้อยของสงัคม

ภาครัฐร่วมเอกชน (บรอ.) รุ่นที� 4 จากวทิยาลยัการตาํรวจ 

กองบญัชาการศึกษา สาํนกังานตาํรวจแห่งชาติ ปี 2560 

- หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุ่นที� 62             

จากวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร ปี 2562-2563 

- โครงการฝึกอบรมการพฒันาผูบ้ริหารระดบัสูง                   

จากสาํนกังานตาํรวจแห่งชาติ ปี 2563 

- หลกัสูตรนกับริหารงานยติุธรรมระดบัสูง รุ่นที� ��               

จากสาํนกังานกิจการยติุธรรม ปี 2563 

 

 

 

0.008 

 50,000 หุน้ 

(ตนเอง 0.008 

  50,000 หุน้, 

คู่สมรสและ

บตุรที�ยงัไม่

บรรลุนิติภาวะ 

0.000) 

 

นอ้งชายของ

นายเจริญรัฐ            

วไิลลกัษณ์  

และ 

นายวฒันช์ยั      

วไิลลกัษณ ์

2559-ปัจจุบนั 

 

 

����-ปัจจุบนั 

2552-ปัจจุบนั 

2556-ปัจจุบนั 

2564-ปัจจุบนั 

2559-ปัจจุบนั 

2558-2564 

2556-2563 

2554-2563 

 

 
ปัจจุบนั 

 

 

ปัจจุบนั 

กรรมการ / กรรมการบริหาร /  

กรรมการบริหารความเสี�ยง 

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื�น 

กรรมการบริหาร 

กรรมการบริหารความเสี�ยง 

กรรมการพฒันาเพื�อความย ั�งยนื 

รองประธานกรรมการบริหาร-ฝ่ายบริหารองคก์ร 

กรรมการ 

รองประธานกรรมการบริหาร-กลยทุธ์องคก์ร 

กรรมการ / กรรมการบริหารความเสี�ยง 

กรรมการ 

ตําแหน่งในกิจการอื�น 

(ที�ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 
กรรมการ 
 

 

กรรมการ 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. วนัทูวนั คอนแทคส ์

บมจ. สยามสปอร์ตซินดิเคท 

 

 

บริษทัที� เกี�ยวข้อง (ดูรายละเอียดในข้อมูลการ

ดํารงตําแหน่งของกรรมการและผู้บริหารใน

บริษทัยอ่ย และบริษทัที�เกี�ยวขอ้ง) 

บจก. วไิลลกัษณ์ อินเตอร์เนชั�นแนล โฮลดิ�ง 

และบริษทัในกลุ่ม 
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 ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

อาย ุ

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

9. นายจง  ดิลกสมบัต ิ 

 กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม 

 กรรมการบริหาร 

 กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

 ประธานกรรมการพฒันาเพื�อ

ความย ั�งยนื 

 กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

 กรรมการบริหารความเสี�ยง 

 

 (วนัที�ได้รับการแต่งตั�งเป็น

กรรมการ: 11 มกราคม 2555) 

 

63 - ปริญญาโท System Science, University of  Louisville  

 ประเทศสหรัฐอเมริกา 

- ปริญญาตรี วศิวกรรมศาสตร์ไฟฟ้า จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

- ประกาศนียบตัร Strategic Planning & Implementation,    

University of Michigan Business School ประเทศสิงคโปร์  

ปี 2543 

- หลกัสูตร Director Accreditation Program  (DAP)   

 จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) ปี 2547 

- ประกาศนียบตัรหลกัสูตร Executive Development Program    

 คณะพาณิชยศ์าสตร์และการบญัชี  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

ปี 2548  

- ประกาศนียบตัรหลกัสูตร Crisis Management Master Class  

 จาก VMAC Business Group - Premier Provider of Business 

Intelligence ปี 2552 

- หลกัสูตร Capital Market Leader Program สาํหรับผูบ้ริหาร

ระดบัสูงขององคก์รตลาดทุนไทย โดยสาํนกังานคณะกรรมการ

กาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ร่วมกบัสถาบนัศศินทร์ 

แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ปี 2557 

- หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุ่นที� 57  

 จากวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร ปี 2558 

-  หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นวทิยาการพลงังาน (วพน.) รุ่นที� 14 

จากสถาบนัวิทยาการพลงังาน ปี 2562 

 

0.065 

  400,000 หุน้ 

(ตนเอง 0.065 

  400,000 หุน้, 

คู่สมรสและ

บตุรที�ยงัไม่

บรรลุนิติภาวะ 

0.000) 

 

- 2555-ปัจจุบนั 

 

 

2556-ปัจจุบนั 

2559-ปัจจุบนั 

2563-ปัจจุบนั 

 

 

 

2555-ปัจจุบนั 

2555-ปัจจุบนั 

 

����-ปัจจุบนั 
 

 

 

 

ปัจจุบนั 

 

 

กรรมการ / กรรมการบริหาร / 

กรรมการผูจ้ดัการใหญ ่/ 

กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

ประธานกรรมการพฒันาเพื�อความยั�งยนื 

กรรมการบริหารความเสี�ยง 

รักษาการหวัหนา้สายธุรกิจโครงสร้าง

เครือข่ายการสื�อสารโทรคมนาคม 

 

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื�น 

กรรมการในคณะกรรมการบริหาร 

กรรมการผูจ้ดัการใหญ ่

สายธุรกิจ ICT Solution and Service

กรรมการพฒันาเพื�อความย ั�งยนื 
 

 

ตําแหน่งในกจิการอื�น 

(ที�ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

กรรมการ 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

 

 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 
 

 

 
บริษทัยอ่ยและบริษทัที�เกี�ยวขอ้ง  

(ดูรายละเอียดในข้อมูลการดาํรงตาํแหน่งของ

กรรมการและผู ้บริหารในบริษัทย่อยและ

บริษทัที�เกี�ยวขอ้ง) 
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 รายละเอียดผู้บริหาร ณ วันที� 31 ธันวาคม 2565 

ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

อายุ 

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

1. นายวฒัน์ชัย  วิไลลกัษณ์ 

 

 (วนัที�ได้รับการแต่งตั�งเป็นผู้บริหาร: 

16 มีนาคม 2543) 

 

-ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดกรรมการ- 

2. นายจง  ดิลกสมบัต ิ 

 

 (วนัที�ได้รับการแต่งตั�งเป็นผู้บริหาร: 

11 มกราคม ��55) 

 

-ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดกรรมการ- 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                  แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2565  
 (แบบ 56-1 One Report)  
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ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

อายุ 

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

3. นางสาวโชติกา  กําลูนเวสารัช  

 รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่   

สายธุรกิจเทคโนโลยีประยุกต์ 

ด้าน ICT 

 กรรมการพฒันาเพื�อความยั�งยนื 

 

 (วนัที�ได้รับการแต่งตั�งเป็นผู้บริหาร: 

15 มนีาคม 2559) 

 

55 -  ปริญญาเอก (นวตักรรมการจดัการ) 

    มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา 

- ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์ 

 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 

 

0.023 

  140,000 หุน้ 

(ตนเอง 0.023 

140,000 หุน้, 

คู่สมรสและ 

บตุรที�ยงัไม่ 

บรรลุนิติภาวะ 

0.000) 

 

 

 

- 

 

 

2559-ปัจจุบนั 

 

2562-ปัจจุบนั 

2556-ปัจจุบนั 

 

 

 

2561-ปัจจุบนั 

 

 

 

 

ปัจจุบนั 
 

 

รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  

สายธุรกิจเทคโนโลยปีระยกุตด์า้น ICT 

กรรมการในคณะกรรมการบริหาร 

 กรรมการพฒันาเพื�อความยั�งยนื 

  

 

ตาํแหน่งในบริษัทจดทะเบยีนอื�น 

กรรมการในคณะกรรมการบริหาร 

 

 

ตาํแหน่งในกิจการอื�น 

(ที�ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

กรรมการ / ผูบ้ริหาร 

 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

 

 

บมจ. สามารถคอร์ปอเรชั�น 

 

 

 

 

บริษทัยอ่ยและบริษทัที�เกี�ยวขอ้ง  

(ดูรายละเอียดในขอ้มูลการดํารงตําแหน่ง

ของกรรมการและผูบ้ริหารในบริษทัย่อย 

และบริษทัที�เกี�ยวขอ้ง) 
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ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

อายุ 

(ปี) 
คุณวฒิุทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

4. นายสุชาต ิ ดวงทวี  

 รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่        

สายธุรกิจแอปพลิเคชนั

สนบัสนุนดา้นการประกอบ

ธุรกิจ 

 กรรมการพฒันาเพื�อความยั�งยนื 

 

(วนัที�ได้รับการแต่งตั�งเป็นผู้บริหาร: 

15 มนีาคม 2559) 

 

63 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ 

 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 

 

0.075 

  466,000 หุน้ 

(ตนเอง 0.075 

  466,000 หุน้, 

คู่สมรสและ 

บตุรที�ยงัไม่

บรรลุนิติภาวะ 

0.000) 

 

- 2560-ปัจจุบนั 

 

 

2559-2560 

 

 

2562-ปัจจุบนั 

2559-ปัจจุบนั 

 

 

 

 

 

 

ปัจจุบนั 

รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่    

สายธุรกิจแอปพลิเคชนัสนบัสนุน 

ดา้นการประกอบธุรกิจ 

ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

สายธุรกิจแอปพลิเคชนัสนบัสนุน 

ดา้นการประกอบธุรกิจ 

กรรมการในคณะกรรมการบริหาร 

กรรมการพฒันาเพื�อความยั�งยนื 

 

ตาํแหน่งในบริษัทจดทะเบยีนอื�น 

- 

 

ตาํแหน่งในกิจการอื�น 

(ที�ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

กรรมการ / ผูบ้ริหาร 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

 

 

 

 

 

บริษทัยอ่ย  (ดูรายละเอียดในขอ้มูลการดาํรง

ตําแหน่งของกรรมการและผู ้บริหารใน      

บริษทัยอ่ยและบริษทัที�เกี�ยวขอ้ง) 
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ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

อายุ 

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

5. นายดลิกพฒัน์  นิศามณวีงศ์ 

 กรรมการผูอ้าํนวยการการเงิน –  

ฝ่ายบริหารการเงินและลงทุนสัมพนัธ์ 

(CFO - Chief Financial Officer) 

 กรรมการพฒันาเพื�อความ

ยั�งยนื 

 

(วนัที�ได้รับการแต่งตั�งเป็นผู้บริหาร:  

1 กมุภาพันธ์ 2557) 

 

 

53 - Master of Business Administration, Major Finance,  

 Long Island University, School of Business,  

 Booklyn Campus, New York 

-  ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ         

 มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

-  หลกัสูตรเศรษฐกิจดิจิทลัสาํหรับผูบ้ริหาร (DE4M)  

 รุ่นที� 5 โดยมูลนิธิสถาบนัวิจยัและพฒันาองคก์รภาครัฐ 

(IRDP) ปี 2560 

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง รุ่นที� 30 

 จากสถาบนัวทิยาการตลาดทุน (วตท.) ปี 2563 

 

 

 

 

 

  

0.002 

   15,000 หุน้ 

(ตนเอง 0.002 

   15,000 หุน้, 

คู่สมรสและ

บตุรที�ยงัไม่

บรรลุนิติภาวะ 

0.000) 

 

  

- ส.ค. 2565-ปัจจุบนั 

 

 

2561-ก.ค. 2565 

 

2562-ปัจจุบนั 

2561-ปัจจุบนั 

2557-2561 

 

 

 

 

 

 

 

ปัจจุบนั 

 

กรรมการผูอ้าํนวยการการเงิน -            

ฝ่ายบริหารการเงินและลงทุนสัมพนัธ์ 

(CFO – Chief Financial Officer) 

ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ -          

บริหารการเงินและลงทุนสัมพนัธ์  
กรรมการในคณะกรรมการบริหาร 

กรรมการพฒันาเพื�อความยั�งยืน 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายบริหารการเงิน         

และนกัลงทุนสัมพนัธ์ 

 

ตาํแหน่งในบริษัทจดทะเบยีนอื�น 

- 

 

ตาํแหน่งในกิจการอื�น 

(ที�ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

กรรมการ 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทัย่อย (ดูรายละเอียดในขอ้มูลการดํารง

ตาํแหน่งของกรรมการและผูบ้ริหารในบริษทั

ยอ่ยและบริษทัที�เกี�ยวขอ้ง) 
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ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

อาย ุ

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

6. นางสาวศิริจันทร์ พรีประวติร 

 ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชี 

 

(วนัที�ได้รับการแต่งตั�งเป็นผู้บริหาร: 

30 เมษายน 2563) 

 

53 -  ปริญญาโท  บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (การเงิน)  

 สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

-  ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิต (การบญัชี)  

 เกียรตินิยมอนัดบัสอง มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

- 

 

 

- ส.ค. 2565-ปัจจุบนั 

2563-ก.ค. 2565 

2548-2562 

 

 

 

 

 

 

 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชี 

ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี 

ผูจ้ดัการอาวุโสส่วนบญัชี 
 

ตาํแหน่งในบริษัทจดทะเบยีนอื�น 

- 

 

ตาํแหน่งในกิจการอื�น 

(ที�ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

- 

 

 

 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 

บมจ. สามารถเทลคอม 
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 รายละเอียดผู้ที�ได้รับมอบหมายให้รับผดิชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน และผู้ที�ได้รับมอบหมายให้รับผดิชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทําบัญชี ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2565 

ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับแต่งตั�ง 

อายุ 

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกจิ 

1. นายดลิกพฒัน์  นิศามณวีงศ์ 

 กรรมการผูอ้าํนวยการการเงิน – 

ฝ่ายบริหารการเงินและลงทุนสัมพนัธ์ 

(CFO - Chief Financial Officer) 

 กรรมการพฒันาเพื�อความ

ยั�งยนื 

 

(วนัที�ได้รับการแต่งตั�งเป็นผู้บริหาร: 

 1 กมุภาพันธ์ ����) 

 

 

-ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดผูบ้ริหาร- 

2. นางสาวศิริจันทร์ พรีประวติร 

 ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชี 

 

(วนัที�ได้รับการแต่งตั�งเป็นผู้บริหาร: 

30 เมษายน 2563) 

 

 

 

 

-ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดผูบ้ริหาร- 
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 รายละเอียดเลขานุการบริษทั ณ วันที� 31 ธันวาคม 2565 

ชื�อ-นามสกลุ / ตําแหน่ง / 

วนัที�ได้รับการแต่งตั�ง 

 

อายุ 

(ปี) 
คุณวฒุิทางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว 

ระหว่าง

กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง ชื�อหน่วยงาน / บริษัท / ประเภทธุรกิจ 

นายสมชาย  บุญสุภาพร 

 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

ฝ่ายตรวจสอบภายในและ

เลขานุการบริษทั 

 

(วันที�ได้รับการแต่งตั�งเป็น

เลขานกุารบริษทั: 28 ตุลาคม 2546) 

65 - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

-  ปริญญาตรี สาขาบญัชีตน้ทุน  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

- การปฏิบตัิงานตรวจสอบภายในหลกัสูตรที� 1 รุ่นที� 27 

จากสมาคมนกับญัชีและผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่ง

ประเทศไทย (สภาวิชาชีพบญัชี) 

- หลกัสูตรกฎหมายและระเบียบปฏิบตัิสาํหรับเลขานุการบริษทั 

รุ่นที� 3 จดัโดยศูนยว์ิจยักฎหมายและการพฒันา  

 คณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 

 

 

 

 

 

 

0.016 

  99,100 หุน้ 

(ตนเอง 0.016 

  99,100 หุน้, 

คู่สมรสและ

บตุรที�ยงัไม่

บรรลุนิติภาวะ 

0.000) 

 

- ส.ค. 2565-ปัจจุบนั 

 

2560-ก.ค. 2565 

 

2546-2560 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  

ฝ่ายตรวจสอบภายในและเลขานุการบริษทั 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายตรวจสอบภายในและ

เลขานุการบริษทั 

ผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบภายในและ

เลขานุการบริษทั 

 

ตาํแหน่งในบริษัทจดทะเบยีนอื�น 

- 

 

ตาํแหน่งในกิจการอื�น 

(ที�ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

- 

 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 

 

บมจ. สามารถเทลคอม 
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20 

หน้าที�ความรับผดิชอบของเลขานุการบริษัท 

คณะกรรมการบริษทัได้แต่งตั�งนายสมชาย บุญสุภาพร เป็นเลขานุการบริษัท โดยมีบทบาทหน้าที�และความรับผดิชอบ ดงันี� 

1. ปฏิบติัหนา้ที�ดว้ยความรับผิดชอบ ความระมดัระวงั และความซื�อสตัยสุ์จริต เป็นไปตามกฎหมาย และกฎระเบียบอื�นที�เกี�ยวขอ้ง 

2. ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษทั รวมทั�งใหค้าํแนะนาํแก่กรรมการเกี�ยวกบัขอ้บงัคบัของบริษทั และกฎระเบียบต่าง ๆ ของหน่วยงานที�

เกี�ยวขอ้ง 

3. จดัการและประสานงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  การประชุมคณะกรรมการชุดย่อย และการประชุมผูถื้อหุ้น รวมทั�งดูแลและ

ประสานงานให้มีการปฏิบติัตามวตัถุประสงค์  ขอ้บงัคบัของบริษทั มติคณะกรรมการบริษทั/ผูถื้อหุ้น ตลอดจนขอ้กาํหนดทางดา้นกฎหมาย

และกฎระเบียบอื�นที�เกี�ยวขอ้ง   

4. จดัทาํและเก็บรักษาเอกสารต่าง ๆ ของบริษทั ไดแ้ก่ ทะเบียนกรรมการ หนงัสือนดัประชุม รายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทัและผูถื้อ

หุน้ รายงานประจาํปีของบริษทั เป็นตน้ 

5. เก็บรักษารายงานการมีส่วนไดเ้สียที�รายงานโดยกรรมการหรือผูบ้ริหารของบริษทั รวมทั�งจดัส่งสําเนารายงานดงักล่าวใหป้ระธานกรรมการ

และประธานกรรมการตรวจสอบ ภายใน � วนัทาํการนบัแต่วนัที�บริษทัไดรั้บรายงานนั�น 

ในกรณีที�เลขานุการบริษทัพน้จากตาํแหน่ง หรือไม่อาจปฏิบติัหนา้ที�ได ้คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนจะสรรหาและคดัเลือกผูที้�จะ

ดาํรงตาํแหน่งเลขานุการบริษทัคนใหม่ เพื�อเสนอใหค้ณะกรรมการบริษทัพิจารณาแต่งตั�งภายใน �� วนันบัแต่วนัที�เลขานุการบริษทัคนเดิมพน้จาก

ตาํแหน่งหรือไม่อาจปฏิบติัหนา้ที� และใหค้ณะกรรมการบริษทัมีอาํนาจมอบหมายใหก้รรมการคนใดคนหนึ�งปฏิบติัหนา้ที�แทนในช่วงเวลาดงักล่าว 

บริษทัได้กําหนดคุณสมบัตเิลขานุการบริษัทไว้ ดังนี� 

1. มีความรอบรู้และเขา้ใจในธุรกิจของบริษทั 

2. เขา้ใจบทบาทหนา้ที�ของเลขานุการบริษทั 

3. มีความรู้และความเขา้ใจดา้นกฎหมาย กฎระเบียบของสาํนกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

4. ไม่มุ่งหวงัผลประโยชน์ส่วนตวัจากโอกาสทางธุรกิจของบริษทั รวมทั�งเก็บรักษาความลบัของบริษทัไดเ้ป็นอย่างดี  

5. มีมนุษยสมัพนัธ์ที�ดี  มีความสามารถในการติดต่อประสานงานกบัหน่วยงานต่าง ๆ ภายในและภายนอกบริษทั 

6. มีความรู้ดา้นภาษาองักฤษ 

7. มีประสบการณ์ทาํงานดา้นเลขานุการบริษทัอย่างนอ้ย 3-5 ปี 

โดยในปีที�ผ่านมาเลขานุการบริษทัได้เข้าอบรมและสัมมนาในหลกัสูตรต่าง ๆ เพื�อเพิ�มพูนความรู้ อาทิ 

 ESG Webinar Series ครั� งที� 1/2565 THSI เครื�องมือยกระดบัขีดความสามารถในการแข่งขนัยุค ESG ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

 สัมมนาชี� แจงหลกัเกณฑ์การสํารวจโครงการ CGR ปี 2566 ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทยและตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย 

 ESG เรื�องที�องค์กรและธุรกิจตอ้งใหค้วามสาํคญัในปี 2565 ของบริษทั เคพีเอ็มจี ภมิูไชย โฮลดิ�งส์ จาํกดั 

 หลกัสูตร "Digital Transformation" ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

 สมัมนาออนไลน:์ การขบัเคลื�อนองคก์รดว้ยขอ้มูล ESG และแนะนาํระบบ ESG Data Platform ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

 สัมมนาออนไลน์ CGR 2023 Coaching หัวขอ้ “สัมมนาเจาะลึกแนวทางการสํารวจโครงการ CGR ปี 2566” ของสมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษทัไทยและตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

 สมัมนาออนไลน ์หวัขอ้ "การสรรหาและแต่งตั�งกรรมการ" ของสมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 

 สมัมนาเตรียมความพร้อมการจดัทาํแบบ 56-1 One Report บนระบบ SETLink ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

 งาน Company Secretary Forum 2022 หวัขอ้ “Challenges of Company Secretary in Building Trust” ของสมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 
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รายชื�อกรรมการและผู้บริหาร 

บริษัท บริษัทย่อย บริษัทที�เกี�ยวข้อง 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 
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1.    พลเอกสมัพนัธ์  บญุญานนัต ์ X                                       

2.    นายวิชยั โภคาสมัฤทธิ�  /                                       

3. นางสาวรพีพรรณ   เหลืองอร่ามรัตน ์ /                                                                                                                                                                /   

4.    นายศิริชยั รัศมีจนัทร์ /              /            /               

5.    นายขจรวฒุิ ตยานุกรณ์ /         
 

                              

6.    นายเจริญรัฐ วิไลลกัษณ์ /, // x x x  x x  x  x x x   /, // , # x   x x x x  x x /, //   x x /          x 

7.    นายวฒันช์ยั วิไลลกัษณ์ /, //, # / / /  / / x /  /  /   /, // , # /  / / / / /  / / /, //   / /   /, // , # x x x x x x x x x / 

8.    นายธนานนัท ์    วิไลลกัษณ์ /, //               /, // , #   x /  / / x    x /           / / 

9. นายจง ดิลกสมบตัิ /, //, # / / /  / / / /  / / /      /                     

10.  นางสาวโชติกา   กาํลูนเวสารัช # / /, #    / /    / /    /                       

11. นายสุชาติ ดวงทวี # /, # /, #    / / /  /  /                           

12.  นายดิลกพฒัน ์ นิศามณีวงศ ์ # / /  /     / /                             

13.  นางสาวศิริจนัทร์ พีรประวิตร #                                       
 

หมายเหตุ :      

1)  x  =  ประธานกรรมการ,    /  =  กรรมการ,    //  =  กรรมการบริหาร,   #  =  ผูบ้ริหาร                                       

2)  รายชื�อบริษทัประกอบดว้ย 

1. STC     = บมจ.สามารถเทลคอม 

6. TTN     = บจก.ไทยเทรดเน็ท 

2.  SCS    =  บจก.สามารถคอมมิวนิเคชั�น เซอร์วิส 

7. STW   =  บจก.สมาร์ทเทอร์แวร์ 

3. SCT = บจก.สามารถคอมเทค 

8. SIF = บจก.สามารถ อินโฟเนต 

 4.   SBS    = บจก.สามารถบรอดแบนด ์เซอร์วิสเซส 

 9.    SAET =  บจก.สามารถ เอ็ด เทค็ 

5.   PN     =  บจก.พอสเน็ท 

10. ITAB = บจก.ไอที  แอ๊บโซลุท 

11. PTN    =    บจก.พอร์ทลัเน็ท 12. NST  = บจก.เน็ตเซอร์วิส (ประเทศไทย) 13. SCI = บจก.ซีเคียวอินโฟ  14. SC     = บมจ.สามารถคอร์ปอเรชั�น 15. SUT   =  บจก.สามารถ ย-ูทรานส์ 

16. SEC = บจก.สุวรรณภูมิ เอน็ไวรอนเมน้ท ์แคร์ 17.  VSS    =  บจก.วิชั�น แอนด ์ซีเคียวริตี�  ซีสเตม็ 18.  SE       = บจก.สามารถวิศวกรรม  19. SRT    =  บจก.สามารถ เรดิเทค 20. CS      =    บจก.แคมโบเดีย สามารถ 

21. SIH      =  บจก.สามารถ อินเตอร์ โฮลดิ�ง 22. TEDA =  บจก.เทดา้ 23.  SGE   =  บจก.สามารถ กรีน เอน็เนอร์จี  24. SUM* =  บจก.สามารถ ย-ูทรานส์ (เมียนมาร์) 25. SAV   =    บมจ.สามารถ เอวิเอชั�น โซลูชั�นส์ 

26. TS       =    บจก.ทรานเส็ค เพาเวอร์ เซอร์วิส 27. KPP    =  บจก.กมัปอต เพาเวอร์ แพลนท ์ 28.  CATS =  บจก.แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส  29. SDC    = บมจ.สามารถ ดิจิตอล 30. SMS   =    บจก.สามารถ โมบาย เซอร์วิสเซส 

31. SDM   =    บจก.สามารถ ดิจิตอล มีเดีย 32. IMP    =   บจก.ไอ -โมบาย พลสั 33. ZA      =   บจก.ซีเคียวเอเชีย 34. LHH =  บจก.ลคักี�  เฮง เฮง 

                       (เดิมชื�อ บจก. ซิมทูแอซเซ็ท) 

35. TBS    =    บจก.ไทยเบสสเตชั�น 

36. I-SPORT  =  บจก.ไอ -สปอร์ต 37. ENT    =   บจก. เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์ทรี 38. SSTV  = บจก. สยามสปอร์ต เทเลวิชั�น 39. VIH     =   บจก.วิไลลกัษณ์ อินเตอร์เนชั�นแนล โฮลดิ�ง  

3)     (1)บริษทัจดทะเบียน     (2)ถือหุน้ทางตรงโดย SBS       (3)ถือหุน้ทางตรงโดย SCT       (4)ถือหุน้ทางตรงโดย SC       (5)ถือหุน้ทางตรงโดย SUT      (6)ถือหุน้ทางตรงโดย TEDA      (7 ) ถือหุน้ทางตรงโดย SIH        (8)ถือหุ้นทางตรงโดย SAV      (9)ถือหุน้ทางตรงโดย SDC   (10)ถือหุน้ทางตรงโดย SDM       (11)ถือหุน้ทางตรงโดย I-SPORT    
      * อยูร่ะหวา่งดาํเนินการชาํระบญัชี
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หมายเหต ุ :         x  =  ประธานกรรมการ,          /  =  กรรมการ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

รายชื�อกรรมการ/กรรมการชุดย่อย คณะกรรมการ

บริษัท 

คณะกรรมการ

บริหาร 

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ

บริหารความ

เสี�ยง 

คณะกรรมการ

กาํกบัดูแล

กจิการ 

คณะกรรมการ 

สรรหาและ

กาํหนด

ค่าตอบแทน 

คณะกรรมการ 

พฒันาเพื�อ

ความยั�งยืน 

1. พลเอกสมัพนัธ์ บญุญานนัต ์ x  /   x  

2. นายวิชยั  โภคาสมัฤทธิ�  /  x  x /  

3. นางสาวรพีพรรณ เหลืองอร่ามรัตน ์ /  /  / /  

4. นายศิริชยั    รัศมีจนัทร์ /    / /  

5. นายขจรวุฒิ ตยานุกรณ์ /    /   

6. นายเจริญรัฐ  วิไลลกัษณ์ / /  /    

7. นายวฒันช์ยั   วิไลลกัษณ์ / x  x    

8. นายธนานนัท ์ วิไลลกัษณ์ / /  /    

9. นายจง  ดิลกสมบติั / /  / /  x 

10. นางสาวโชติกา   กาํลูนเวสารัช  /     / 

11. นายสุชาติ ดวงทวี  /     / 

12. นายดิลกพฒัน์ นิศามณีวงศ ์  /     / 

13. นางนิศาชล อุดมวงศว์ิวฒัน ์       / 

14. นางสาวกนกวรรณ   จนัทร์สวา่งภูวนะ       / 


