
 

 

 

ที� STC-CS-2565-19 

22 มีนาคม 2565 

 
เรื�อง   ขอเชิญประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2565 

เรียน   ท่านผูถ้ือหุน้ บริษทั สามารถเทลคอม จาํกดั (มหาชน)  

สิ�งที�ส่งมาดว้ย 1.    สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2564 

2. ขอ้มูลของบุคคลที�ไดรั้บการเสนอชื�อให้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการที�ครบกาํหนดออกตามวาระ 

3. คุณสมบติัของกรรมการอิสระ 

4. รายละเอียดค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอ่ย ประจาํปี 2564 

5. ขอ้มูลประวติัและประสบการณ์การทาํงานของผูส้อบบญัชีที�ไดรั้บการเสนอชื�อใหเ้ป็นผูส้อบบญัชี ประจาํปี 2565 

6. ขอ้บงัคบับริษทัเฉพาะที�เกี�ยวกบัการประชุมผูถ้ือหุน้ 

7. หนงัสือมอบฉนัทะ  

8. รายละเอียดกรรมการอิสระซึ�งผูถ้ือหุน้สามารถมอบฉนัทะใหเ้ป็นผูแ้ทนในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2565 

9. วธีิการลงทะเบียน หลกัฐานแสดงสิทธิเขา้ร่วมประชุม การมอบฉนัทะ และการออกเสียงลงคะแนน  

10. แบบฟอร์มขอรับแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี / รายงานประจาํปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)  

11. แผนที�สถานที�จดัประชุม 

คณะกรรมการของบริษทั สามารถเทลคอม จาํกดั (มหาชน) ไดมี้มติให้จดัประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจาํปี 2565 ในวันศุกร์ที� 22 

เมษายน 2565 เวลา 13.00 น. ณ ห้องประชุม ชั�น 16 อาคารซอฟต์แวร์ปาร์ค เลขที� 99/20 หมู่ที� 4 ถนนแจ้งวัฒนะ ตําบลคลองเกลือ อําเภอ

ปากเกร็ด จังหวดันนทบุรี 11120 โดยมีระเบียบวาระการประชุม ดงันี�  

วาระที� 1   พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2564 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล การประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจาํปี 2564 ไดจ้ดัขึ�นเมื�อวนัที� 27 เมษายน 2564 โดยไดมี้การจดัทาํ

รายงานการประชุมภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชุม  ซึ� งไดจ้ดัส่งให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

และกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาที�กฎหมายกาํหนด และไดเ้ผยแพร่ไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทั 

(www.samtel.com) ดว้ย อย่างไรก็ตาม บริษทัไดเ้ผยแพร่รายงานการประชุมฉบบัดงักล่าวไว้

บนเวบ็ไซต์ของบริษทั อีกครั� งหนึ�งพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม และเอกสารต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้งกบั

การประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น ประจาํปี 2565 ตั� งแต่วนัที� 22 มีนาคม 2565 พร้อมทั� งได้แนบสําเนา

รายงานการประชุมมาพร้อมนี�  (สิ�งที�ส่งมาดว้ยลาํดบัที� �) 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการพจิารณาแลว้เห็นวา่ถูกตอ้ง ผูถ้ือหุน้สมควรรับรองรายงานการประชุมฉบบัดงักล่าว 

การลงมต ิ วาระนี� ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถ้ือหุ้นซึ� งมาประชุม และออกเสียง

ลงคะแนน 
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วาระที� � รับทราบรายงานผลการดําเนินงานและรายงานประจําปี 2564 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล บริษทัไดร้วบรวมเหตุการณ์ที�สําคญั พร้อมทั�งผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี 2564 ไวใ้น

แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี / รายงานประจาํปี 2564 (แบบ 56-1 One Report) ซึ� งไดเ้ผยแพร่

ทางเวบ็ไซต์ของบริษทัที� www.samtel.com ตั�งแต่วนัที� 22 มีนาคม 2565 และสามารถดาวน์โหลด

แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี / รายงานประจาํปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)  ผา่น QR Code ดงันี�  

 

 

 

 

 

 

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นวา่ผูถ้ือหุน้สมควรรับทราบรายงานผลการดาํเนินงาน และรายงาน

ประจาํปี 2564 

 การลงมต ิ วาระนี� เป็นเรื�องเพื�อทราบ จึงไม่ตอ้งลงคะแนนเสียง 

วาระที� � พจิารณาอนุมัตงิบการเงินสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2564 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล เพื�อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และขอ้บงัคบัของบริษทั 

ขอ้ 43 กาํหนดให ้บริษทัตอ้งจดัทาํงบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุน ณ วนัสิ�นสุดรอบปีบญัชีของบริษทั

ที�ผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้และเสนอใหที้�ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้อนุมติั 

 งบการเงินสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2564 ตามที�ปรากฎอยู่ในหมวด “งบการเงิน” ของ

แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี / รายงานประจาํปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)  และบริษทัได้

เผยแพร่งบการเงินดงักล่าวไวบ้นเวบ็ไซต์ของบริษทัตั� งแต่วนัที� 24 กุมภาพนัธ์ 2565 ซึ� งงบการเงิน

ดงักล่าวไดผ้่านการตรวจสอบจากบริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกดั ซึ� งเป็นผูส้อบบัญชีของบริษทั 

โดยได้ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และผ่านความเห็นชอบจากที�ประชุม

คณะกรรมการบริษทั เมื�อวนัที� 24 กุมภาพนัธ์ 2565 แลว้ ซึ� งสรุปสาระสําคญัจากงบการเงินรวม       

ไดด้งันี�  

รายการ จํานวนเงิน 

สินทรัพยร์วม    7,144 ลา้นบาท 

หนี� สินรวม  3,773 ลา้นบาท 

รายไดร้วม  4,649 ลา้นบาท 

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ  61 ลา้นบาท 

กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุน้  0.10 บาท 

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการพจิารณาแลว้ เห็นสมควรเสนอใหผู้ถ้ือหุน้พจิารณาอนุมติังบการเงินสาํหรับปีสิ�นสุด

วนัที� 31 ธนัวาคม 2564  

การลงมต ิ วาระนี� ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถ้ือหุ้นซึ� งมาประชุม และออกเสียง

ลงคะแนน 
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วาระที� � พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล ประจําปี 2564 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล เพื�อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบริษทั 

ขอ้ 46 กาํหนดให ้บริษทัจะตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึ� งไวเ้ป็นทุนสํารองไม่นอ้ยกว่า

ร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปี หักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสํารองนี�

จะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

 ขณะเดียวกนั บริษทัมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถ้ือหุ้นในอตัราไม่นอ้ยกว่าร้อยละ �� ของ

กาํไรสุทธิของบริษทัหลงัหักเงินสํารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามที�กาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษทั 

และตามกฎหมาย อย่างไรก็ตามการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะขึ�นอยู่กบัแผนการลงทุน และการขยาย

ธุรกิจของบริษทั รวมทั�งความจาํเป็นและความเหมาะสมอื�น ๆ ในอนาคต   

 อนึ� ง การพิจารณาการจ่ายเงินปันผลจากกาํไรที�เกิดจากการจาํหน่ายเงินลงทุน หรือทรัพยสิ์นถาวร 

ที�เกิดขึ�นในบริษทั หรือในบริษทัย่อย ให้ขึ�นอยูก่บัดุลยพินิจของฝ่ายบริหารและคณะกรรมการบริษทั 

ว่าจะจ่ายเงินปันผลหรือไม่เพียงใด โดยจะพิจารณาจากแผนการลงทุนและการขยายธุรกิจของบริษทั 

รวมทั� งความจาํเป็นและความเหมาะสมอื�น ๆ ในอนาคต 

 การจ่ายเงินปันผลของบริษทัยอ่ย ใหย้ดึถือและปฏิบติัตามแนวนโนบายเดียวกนักบัของบริษทั 

 ในปี 2564 บริษทัมีกาํไรสุทธิตามงบการเงินของบริษทั 98.80 ลา้นบาท และมีกาํไรต่อหุ้น 0.16 บาท 

คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลประจาํปี 

2564 ให้กับผูถ้ือหุ้นในอตัราหุ้นละ 0.05 บาท คิดเป็นร้อยละ 31.27 ของกาํไรสุทธิของบริษัท 

ประจาํปี 2564 ซึ� งไม่เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกาํไร

สุทธิของบริษทั เนื�องจาก สภาพเศรษฐกิจในปัจจุบนั และสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื�อโควดิ-19 

บริษทัจึงมีความจาํเป็นที�จะต้องสํารองเงินไวเ้พื �อใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนภายในบริษทั โดย      

เงินปันผลกาํหนดจ่ายในวนัที� 12 พฤษภาคม 2565 และไม่มีการจดัสรรเงินสํารองตามกฎหมาย 

เนื�องจากบริษทัไดจ้ดัสรรเงินสํารองตามกฎหมายครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษทัตามที�

กฎหมายกาํหนดแลว้ 

  ทั�งนี�  โดยมีรายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบกบัปีที�ผา่นมาดงันี�  

 รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2564 ปี 2563 

1.  กาํไร(ขาดทุน)สุทธิตามงบการเงินรวม  (ลา้นบาท)  61.38  (287.50) 

2.  กาํไร (ขาดทุน) สุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ  (ลา้นบาท)  98.80  143.27 

3.  จาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั�งหมด 618,000,000  618,000,000 

4.  เงินปันผลประจาํปี (บาท: หุน้) 0.05  - 

5.  รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั�งสิ�นประมาณ (ลา้นบาท) 30.90  - 

6.  อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อกาํไรสุทธิ 

     ตามงบการเงินรวม (%) 

50.34  - 

7.  อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อกาํไรสุทธิ 

     ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ (%) 

31.27  - 

 ความเห็นคณะกรรมการ     คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่า บริษัทได้มีการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมายไวค้รบเต็ม

จาํนวนตามที�กฎหมายกาํหนดเรียบร้อยแลว้ ตั�งแต่รอบบญัชีปี 2554 จึงไม่จาํเป็นตอ้งจดัสรรเงิน

สาํรองตามกฎหมายเพิ�มเติม 

 

 



4 

 

 คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นวา่ ผูถ้ือหุน้สมควรอนุมติัการจ่ายเงินปันผลสาํหรับผลประกอบการ

ปี 2564 ของบริษทั ในอตัราหุ้นละ 0.05 บาท โดยจ่ายจากกาํไรสุทธิของบริษทั ให้กับผูถ้ือหุ้นที�

ม ีสิท ธิรับ เงิน ปัน ผ ล ในวนัที � 16 ม ีนาคม 2565 (Record Date) และกําหนดจ่ายในวนัที � 12 

พฤษภาคม 2565 ทั�งนี�  สิทธิในการรับเงินปันผลดงักล่าวยงัมีความไม่แน่นอน เนื�องจากตอ้งรอการ

อนุมติัจากที�ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2565 

การลงมต ิ วาระนี� ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถ้ือหุ้นซึ� งมาประชุม และออกเสียง

ลงคะแนน  

วาระที� � พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตั�งกรรมการแทนกรรมการที�ครบกาํหนดออกตามวาระ  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล เพื�อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอ้บงัคบัของบริษทั

ขอ้ �� กาํหนดให ้ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปีทุกครั� ง ให้กรรมการออกจากตาํแหน่งอยา่งนอ้ย

หนึ� งในสามเป็นอตัรา ถา้จาํนวนกรรมการที�จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ให้ออก

โดยจาํนวนที�ใกลที้�สุดกบัส่วนหนึ�งในสาม ซึ� งในการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี 2565 ครั� งนี�  

มีกรรมการครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ จาํนวนกรรมการ 3 ท่าน ดงันี�  

1.   นายศิริชยั รัศมีจนัทร์ กรรมการอิสระ 

2. นายเจริญรัฐ วไิลลกัษณ์ กรรมการบริหาร 

3. นายธนานนัท ์ วไิลลกัษณ์ กรรมการบริหาร 

ในทางกฎหมายกรรมการดังกล่าวมีสิทธิกลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ� ง 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน (โดยกรรมการที�มีส่วนได้เสีย หรือกรรมการที�ถูก

พจิารณาจะไม่ร่วมการพจิารณา และงดออกเสียง) ไดด้าํเนินการพิจารณากลั�นกรองสรรหาคดัเลือก

บุคคลที� เหมาะสมตามหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการของบริษัท อันประกอบด้วย 

คุณสมบติัการเป็นกรรมการที�ไดก้าํหนดไวใ้นกฎหมายที�เกี�ยวขอ้ง ขอ้บงัคบัของบริษทั หลกัการ

กาํกบัดูแลกิจการที�ดีของบริษทั และคุณสมบติัของกรรมการที�ตอ้งการสรรหา โดยพิจารณาถึง

คุณวุฒิ ประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถที�จะเป็นประโยชน์ต่อบริษทั และทกัษะความเชี�ยวชาญ

จําเป็นที�ยงัขาดให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ในการดําเนินธุรกิจของบริษัทแล้ว มีความเห็นว่า  

กรรมการทั�ง 3 ท่าน มีคุณสมบติัครบถว้นตามที�กล่าวขา้งตน้ รวมทั�งเป็นผูที้�มีความรู้ ความสามารถ  

และประสบการณ์ ตลอดจนเขา้ใจธุรกิจของบริษทัเป็นอยา่งดี มีผลงานเป็นที�น่าพอใจตลอดระยะเวลา

ที�ดาํรงตาํแหน่ง นอกจากนั�น นายศิริชัย รัศมีจันทร์ ซึ� งดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระ เป็นผูที้� มี

คุณสมบติัครบถว้นตามคุณสมบติัของกรรมการอิสระของบริษทั สอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดของ

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) สามารถปฏิบติัหนา้ที�และ

แสดงความเห็นหรือรายงานผลการปฏิบติังานตามหน้าที�ที�ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการไดโ้ดย

อิสระ ไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุมของผูบ้ริหารหรือผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ของบริษทั รวมทั�งผูที้�เกี�ยวขอ้งหรือ

ญาติสนิทของบุคคลดงักล่าว  ที�ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน จึงเห็นสมควร

เสนอใหพ้จิารณาแต่งตั�งนายศิริชยั รัศมีจนัทร์ นายเจริญรัฐ วไิลลกัษณ์ และนายธนานนัท์ วิไลลกัษณ์ 

กลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทต่ออีกวาระหนึ� ง โดยนายศิริชัย รัศมีจันทร์ มีคุณสมบัติ

กรรมการอิสระ (รายละเอียดประวติักรรมการ ปรากฎในสิ�งที�ส่งมาดว้ยลาํดบัที� 2 และรายละเอียด

คุณสมบติัของกรรมการอิสระปรากฎในสิ�งที�ส่งมาดว้ยลาํดบัที� 3) 
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ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการซึ� งไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนได้เสีย ได้พิจารณากลั�นกรองตามหลักเกณฑ์และ

ขั�นตอนการสรรหากรรมการแลว้ มีความเห็นสอดคลอ้งกบัความเห็นของคณะกรรมการสรรหา

และกาํหนดค่าตอบแทนว่า บุคคลที�ไดรั้บการเสนอชื�อในครั� งนี�  มีคุณสมบติัที�เหมาะสมกบัธุรกิจของ

บริษัท ผูถ้ือหุ้นสมควรพิจารณาอนุมัติการแต่งตั� งกรรมการดังต่อไปนี�  กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการบริษทัอีกวาระหนึ�ง 

1. นายศิริชยั รัศมีจนัทร์ กรรมการอิสระ 

2. นายเจริญรัฐ วไิลลกัษณ์ กรรมการบริหาร 

3. นายธนานนัท ์ วไิลลกัษณ์ กรรมการบริหาร  

การลงมต ิ วาระนี� ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถ้ือหุ้นซึ� งมาประชุม และออกเสียง

ลงคะแนน 

วาระที� 6 พจิารณาอนุมัตค่ิาตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย ประจําปี 2565 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล ตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 33 กาํหนดให้ กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทั ในรูปของ

เงินเดือน เงินรางวลั เบี� ยประชุม บําเหน็จ โบนัส ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื�น ตาม

ขอ้บงัคบั หรือตามที�ที�ประชุมผูถ้ือหุน้จะพิจารณา ซึ� งอาจกาํหนดเป็นจาํนวนแน่นอน หรือวางเป็น

หลกัเกณฑ ์และกาํหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี�ยนแปลงได ้

และนอกจากนั�นใหไ้ดรั้บเบี�ยเลี�ยงและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษทั 

 นอกจากนี�  บริษทัมีนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในระดบัที�เหมาะสม อยู่ในระดบัเดียวกบั

อุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั และเหมาะสมกบัหน้าที�และความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน 

โดยกรรมการที�ไดรั้บมอบหมายหน้าที�และความรับผิดชอบเพิ�มขึ�นในคณะกรรมการชุดยอ่ยจะ

ไดรั้บค่าตอบแทนเพิ�มเติมที�เหมาะสม (รายละเอียดขอบเขตอาํนาจหนา้ที�ของคณะกรรมการ และ

คณะกรรมการชุดย่อย ปรากฎอยู่ในหัวขอ้ “7. โครงสร้างการกาํกบัดูแลกิจการ และขอ้มูลสําคญั

เกี�ยวกบัคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ผูบ้ริหาร พนกังาน และอื�น ๆ” ของแบบแสดงรายการ

ขอ้มูลประจาํปี/รายงานประจาํปี 2564 (แบบ 56-1 One Report))   

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อยในปีที�ผ่านมา ที�ได้รับการอนุมัติจาก

ที�ประชุมสามัญผู ้ถือหุ้น ประจําปี  2564 คือ ภายในวงเงินไม่เกิน 6.5 ล้านบาท ซึ� งรูปแบบของ

ค่าตอบแทนที�เป็นตัวเงิน ได้แก่ ค่าเบี� ยประชุม และค่าบาํเหน็จประจาํปี (รายละเอียดค่าตอบแทน

คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอ่ย ประจาํปี 2564 ปรากฏตามสิ�งที�ส่งมาดว้ยลาํดบัที� 4) 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาค่าตอบแทนคณะกรรมการและ

คณะกรรมการชุดย่อย โดยกลั�นกรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสม และเปรียบเทียบอา้งอิงจาก

อุตสาหกรรมประเภทเดียวกันแลว้ มีความเห็นว่า สมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษทั 

และที�ประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย 

ประจาํปี 2565 ภายในวงเงินไม่เกิน 6.5 ลา้นบาท เท่ากบัปีที�ผา่นมา ซึ� งรวมทั�งค่าบาํเหน็จและค่าเบี�ย

ประชุมสําหรับกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดย่อย โดยไม่มีสิทธิประโยชน์อื�น ๆ ค่าเบี� ย

ประชุมต่อครั� งสาํหรับกรรมการที�เขา้ร่วมประชุม มีรายละเอียด ดงันี�  

  ค่าเบี�ยประชุม (บาทต่อครั� ง) 

                        ประธาน กรรมการ 

คณะกรรมการบริษทั 30,000 15,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ    30,000 15,000

คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการ  20,000 15,000

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน                 20,000 15,000 
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ทั�งนี�  คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหารความเสี�ยง และคณะกรรมการพฒันาเพื�อความยั�งยืน 

ไม่ไดรั้บค่าเบี�ยประชุม เนื�องจากเป็นผูบ้ริหารของบริษทั 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนแลว้ 

เห็นควรเสนอผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนของคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย 

ประจาํปี 2565 ภายในวงเงินไม่เกิน 6.5 ลา้นบาท เท่ากบัปีที�ผ่านมา แบ่งเป็นค่าเบี� ยประชุมต่อครั� ง

สาํหรับกรรมการและกรรมการชุดย่อยที�เขา้ร่วมประชุมซึ� งกาํหนดจ่ายเท่ากับปีที�ผ่านมา และ

ค่าบําเหน็จกรรมการ โดยไม่มีสิทธิประโยชน์อื�น ๆ ตามที�คณะกรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทนเสนอ      

การลงมต ิ วาระนี�ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจาํนวนเสียงทั�งหมด

ของผูถ้ือหุน้ซึ� งมาประชุม 

วาระที� 7 พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตั�งผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าตอบแทน ประจําปี 2565 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล เพื�อให้เป็นไปตามพระราชบัญญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึ� งกาํหนดให้ที�ประชุม

สามญัผูถ้ือหุน้พิจารณาแต่งตั�งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปีของบริษทั นอกจากนี�  

ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนได้กําหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการ

หมุนเวยีนผูส้อบบญัชี โดยผูส้อบบญัชีที�ปฏิบติัหนา้ที�สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็น

ต่องบการเงินของบริษทัมาแลว้ 7 รอบปีบญัชีไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ บริษทัจะแต่งตั� งผูส้อบ

บญัชีรายนั�นเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัไดเ้มื�อพน้ระยะเวลาอยา่งนอ้ย 5 รอบปีบญัชีติดต่อกนั 

 คณะกรรมการตรวจสอบได้ดาํเนินการคดัเลือกผูส้อบบัญชี ประจาํปี 2565 ตามกระบวนการ           

ที�กาํหนด และไดเ้สนอให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณา เพื�อเสนอให้ที�ประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณา

แต่งตั� งผูส้อบบญัชีจากบริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบัญชีของบริษทั ประจาํปี 2565 

เนื�องจากบริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั ไดท้าํการตรวจสอบงบการเงินของบริษทั และบริษทัยอ่ยได้

อย่างมีประสิทธิภาพ มาตั�งแต่ปี 2543 อีกทั�งไม่มีความสัมพนัธ์ หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทั บริษทัใหญ่ 

บริษทัยอ่ย บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูบ้ริหาร ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูที้�เกี�ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด 

มีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั นอกจากนี�  ยงัเป็น

บริษัทที� ได้รับการยอมรับทั� งในประเทศและระดับสากล และมีทีมงานที� มีมาตรฐานและมี

ประสบการณ์ในการตรวจสอบงบการเงินของบริษทัเป็นอย่างดี (รายละเอียดประวติัและประสบการณ์

ทาํงานของผูส้อบบญัชีที�ไดรั้บการเสนอชื�อให้เป็นผูส้อบบญัชีปรากฎในสิ�งที�ส่งมาดว้ยลาํดบัที� 5) ทั�งนี�  

โดยกาํหนดให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึ� งต่อไปนี�  เป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบ

การเงินของบริษทั  

1.   นางสาวศิริวรรณ  สุรเทพนิทร์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที� 4604 และ/หรือ 

(เป็นผูล้งลายมือชื�อในงบการเงินของบริษัท มาแลว้เป็นระยะเวลา 5 ปี ในปี 2553-2554, 

2557-2558 และ 2564) 

2. นางสรินดา หิรัญประเสริฐวฒิุ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที� 4799 และ/หรือ 

(เป็นผูล้งลายมือชื�อในงบการเงินของบริษทั มาแลว้เป็นระยะเวลา 5 ปี ในปี 2559-2563) 

3. นางสาวกมลทิพย ์ เลิศวทิยว์รเทพ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที� 4377  

(เป็นผูล้งลายมือชื�อในงบการเงินของบริษทั มาแลว้เป็นระยะเวลา 2 ปี ในปี 2555-2556) 

ในกรณีที�ผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ที�ไดใ้ห้บริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกดั 

จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอื�นของสาํนกังานทาํหนา้ที�ตรวจสอบบญัชี และแสดงความเห็นต่องบ

การเงินของบริษทัแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้
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นอกจากนี�  คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีแลว้ เห็นควรเสนอให้

คณะกรรมการบริษัทพิจารณา เพื�อเสนอให้ที�ประชุมผู ้ถือหุ้นอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทน                      

ในการสอบบญัชี ประจาํปี 2565 จาํนวน 2,800,000 บาท ซึ� งเท่ากบัปี 2564 ทั�งนี�  ค่าตอบแทนดงักล่าว

ยงัไม่รวมค่าใชจ่้ายเบ็ดเตลด็อื�น ๆ ของผูส้อบบญัชี เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่ารถ ฯลฯ ตามที�จ่ายจริง และ 

ในปี 2564 ไดมี้การจ่ายค่าบริการอื�น (Non-Audit Fee) ให้กบัผูส้อบบญัชีของบริษทั บุคคลหรือกิจการ

ที�เกี�ยวขอ้งกบัผูส้อบบญัชี และสาํนกังานสอบบญัชีที�ผูส้อบบญัชีสังกดั 

ข้อมูลเปรียบเทียบค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีในปีที�ผ่านมามดีังนี� 

 (หน่วย: บาท) 

รายละเอยีด 
ค่าตอบแทนที�เสนอ 

สําหรับปี 2565 

ค่าตอบแทน    

สําหรับปี ��64 

บริษทั 

- ค่าสอบบญัชีของบริษทั 

-  ค่าตอบแทนในการตรวจสอบ แบบแสดง

 รายการและจาํนวนค่าใชจ่้ายที�สามารถนาํมา

 หกัลดหยอ่นได ้(USO) 

 

2,800,000 

40,000 

 

2,800,000 

40,000 

บริษทัยอ่ย 

- ค่าสอบบญัชีของบริษทัยอ่ย * 

- ค่าบริการอื�น ** 

- ค่าตอบแทนในการตรวจสอบ แบบแสดง

 รายการและจาํนวนค่าใชจ่้ายที�สามารถนาํมา

 หกัลดหยอ่นได ้(USO) 

 

5,120,000 

100,000 

40,000   

 

5,130,000 

      - 

40,000   

รวม 8,100,000   8,010,000   

*  ค่าสอบบัญชีสาํหรับบริษัทย่อย ปี 2564 จาํนวน 13 บริษัท และปี 2565 จาํนวน 12 บริษัท   

** ค่าบริการในการตรวจสอบแบบขอใช้สิทธิและประโยชน์ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลให้สํานักงาน

คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) เพื�อใช้ขอรับสิทธิประโยชน์ในการยกเว้นภาษีเงินได้นิติบคุคล  

ความเห็นคณะกรรมการ        คณะกรรมการไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ เห็นว่าผูถ้ือหุ้นสมควร

อนุมติัการแต่งตั�งผูส้อบบญัชีจากบริษทั สํานกังาน อีวาย จาํกดั คนใดคนหนึ�งต่อไปนี� เป็นผูส้อบบญัชี

ของบริษทั ประจาํปี 2565 

1. นางสาวศิริวรรณ  สุรเทพนิทร์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที� 4604 และ/หรือ 

2. นางสรินดา หิรัญประเสริฐวฒิุ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที� 4799 และ/หรือ 

3.   นางสาวกมลทิพย ์เลิศวทิยว์รเทพ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที� 4377  

ในกรณีที�ผูส้อบบญัชีดงักล่าวไม่สามารถปฏิบติัหน้าที�ได ้ให้บริษทั สํานกังาน อีวาย จาํกดั จดัหา

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอื�นของสํานกังานทาํหนา้ที�ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงิน

ของบริษทัแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้โดยกาํหนดค่าตอบแทนสําหรับปี 2565 เป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 

2,800,000 บาทต่อปี ซึ� งเท่ากบัปี 2564 ทั�งนี�  ค่าตอบแทนดงักล่าวยงัไม่รวมค่าใชจ่้ายเบ็ดเตลด็อื�น ๆ 

ของผูส้อบบัญชี เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่ารถ ฯลฯ ตามที�จ่ายจริง นอกจากนั� น หากบริษทัมีธุรกิจ

เพิ�มขึ�นอยา่งมีนยัสาํคญั ค่าตอบแทนดงักล่าวอาจตอ้งมีการทบทวนอีกครั� งหนึ�ง 

 การลงมต ิ วาระนี� ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถ้ือหุ้นซึ� งมาประชุม และออกเสียง

ลงคะแนน 
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วาระที� 8 พจิารณาอนุมัตกิารแก้ไขเพิ�มเตมิข้อบังคบัของบริษัท  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล เพื �อให้สอดคลอ้งกบัขอ้บังคับตลาดหลักทรัพย์ฯ เรื� อง การรับหุ้นสามัญหรือหุ้นบุริมสิทธิเป็น

หลกัทรัพยจ์ดทะเบียน พ.ศ. 2558 รวมทั�งการปรับขอ้ความใหถู้กตอ้ง ครบถว้นสมบูรณ์ จึงขอเสนอ

ให้พิจารณาแกไ้ขเพิ�มเติมขอ้บงัคบัของบริษทั ในหมวดที� 2 การออกหุ้น ขอ้ 4. ขอ้ 5. และขอ้ 7. โดย

มีรายละเอียดดงัต่อไปนี�  

ข้อบังคบัของบริษัท (ที�ใช้อยู่ในปัจจุบัน) ข้อบังคบัของบริษัท (ที�เสนอให้แก้ไขใหม่) 

ขอ้ 4.  หุน้ของบริษทัเป็นหุ้นสามญั มีมูลค่าหุน้ละเท่า ๆ  กนั 

หุ้นละหนึ� งบาท และต้องใช้เงินจนเต็ม มูลค่าหุ้น 

บริษทัอาจออกหุน้บุริมสิทธิ หุน้กู ้หุ้นกูที้�อาจแปรสภาพ

เป็นหุน้สามญั และหลกัทรัพยอ์ื�นใด ไดต้ามกฎหมาย

วา่ดว้ยหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพย ์ 

 ในการชําระค่าหุ้น ผูจ้องหุ้น หรือผูซื้� อหุ้น จะขอหัก

กลบลบหนี�กบับริษทัไม่ได ้   

ขอ้ 4.  หุ้นของบริษทัเป็นหุ้นสามญัมีมูลค่าหุ้นละหนึ� งบาท 

ซึ� งตอ้งชาํระเตม็มูลค่าหุน้ และเป็นหุน้ชนิด ระบุชื�อผูถ้ือ 

 

 หุ้นทุกหุ้นให้จดทะเบียนในนามผูถ้ือหุ้นตามการจด

ทะเบียนในทะเบียนผูถ้ือหุน้ 

 

ขอ้ 5. ใบหุ้นของบริษทันี� เป็นชนิดระบุชื�อผูถ้ือหุ ้นอย่าง

เดียว และต้องมีกรรมการอย่างน้อยหนึ� งคนลงหรือ

พิมพล์ายมือชื�อ ทั� งนี� กรรมการจะมอบหมายให้นาย

ทะเบียนหุน้ตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพย ์ลงหรือพมิพล์ายมือชื�อแทนกไ็ด ้ 

 กรณีที�บริษทัมอบหมายให้บริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์

(ประเทศไทย) จาํกัด เป็นนายทะเบียนหุ้นส่วนของ

บริษัท วิธีปฏิบัติ เกี�ยวกับงานทะเบียนให้เป็นไป

ตามที�นายทะเบียนหุน้กาํหนด   

ขอ้ 5.  ใบหุน้ของบริษทั จะตอ้งมีรายการครบถว้นดงันี�  

ก)  ชื�อบริษทั 

ข)  เลขทะเบียนบริษัทและวันที�นายทะเบียนรับจด

ทะเบียนบริษทั 

ค)  ชนิด มูลค่า เลขที�ใบหุน้และจาํนวนหุน้ 

ง)  ชื�อผูถ้ือหุน้ 

จ)  ลายมือชื�อกรรมการซึ� งลงไวอ้ย่างน้อยหนึ� งคน ทั� งนี�

กรรมการจะมอบหมายให้นายทะเบียนหุ้นตามกฎหมาย

ว่าด้วยหลักทรัพย์  และตลาดหลักทรัพย์ลงชื�อหรือ

พมิพล์ายมือชื�อแทนกไ็ด ้

ฉ)  วนั เดือน ปี ที�ออกใบหุน้ 

บริษัทอาจมอบหมายให้  บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย ์

(ประเทศไทย) จาํกัด ทําการเป็นนายทะเบียนหุ้นของ

บริษัทก็ได้ โดยให้วิธีปฏิบัติที� เกี�ยวกับงานทะเบียน

ของบริษทัเป็นไปตามที�นายทะเบียนหุน้กาํหนด   

ขอ้ 7.   ใบหุ้นฉบับใดชาํรุด หรือลบเลือนในสาระสําคญั 

ผูถ้ือหุ้นอาจขอให้บริษทั ออกใบหุ้นใหม่ให้แก่ผูถ้ือหุ้น

โดยเวนคืนใบหุน้เดิม  

ใบหุ้นฉบบัใดสูญหายหรือถูกทาํลาย ผูถ้ือหุ้นจะตอ้ง

นาํหลกัฐานการแจง้ความต่อพนกังานสอบสวน หรือ

หลกัฐานอื�นอนัสมควรมาแสดงต่อบริษทั เมื�อบริษทั

พิจารณาเห็นว่าถูกตอ้ง จึงจะออกใบหุ้นให้ใหม่ ทั�งสอง

กรณี บริษทัจะออกใบหุ้นใหม่ให้แก่ผูถ้ือหุ้นภายใน 

14 วนั นบัแต่วนัที�ไดรั้บคาํขอ   

ขอ้ 7.  ใบหุ้นฉบบัใดชาํรุดหรือลบเลือนในสาระสําคญั ผูถ้ือหุ้น

อาจขอให้บ ริษ ัทออกใบหุ้นใหม่ให้แก่ผู ถ้ ือหุ ้น

โดยเวนคืนใบหุ้นเดิม ในกรณีใบหุ้นสูญหายหรือถูก

ทาํลาย ผูถ้ือหุ้นจะตอ้งนําหลกัฐานการแจง้ความต่อ

พนักงานสอบสวน หรือหลักฐานอื�นอันสมควรมา

แสดงต่อบริษทัดว้ย ทั�งนี�  บริษทัจะออกใบหุ้นใหม่แก่

ผูถ้ือหุน้ภายในระยะเวลาที�กฎหมายกาํหนด   
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ทั�งนี�  มอบอาํนาจให้ประธานกรรมการบริหาร หรือกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ หรือบุคคลที�ไดรั้บ

มอบหมายจาก ประธานกรรมการบริหาร หรือกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ มีอาํนาจในการจดทะเบียน

แกไ้ขขอ้บังคบัของบริษทัที�กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอาํนาจดาํเนินการต่างๆ      

ที�จาํเป็นเพื�อใหเ้ป็นไปตามคาํสั�งของนายทะเบียน เพื�อใหก้ารดาํเนินการจดทะเบียนเสร็จสมบูรณ์ 

ความเห็นคณะกรรมการ        คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าผูถ้ือหุ้นสมควรอนุมติัการแกไ้ขเพิ�มเติมขอ้บงัคบัของบริษทั 

ภายใตห้มวดที� 2 การออกหุ ้น ขอ้ 4. ขอ้ 5. และขอ้ 7. เพื �อให้สอดคลอ้งกบัขอ้บังคับตลาด

หลกัทรัพยฯ์ เรื�อง การรับหุ้นสามญัหรือหุน้บุริมสิทธิเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน พ.ศ. 2558 รวมทั�งการ

ปรับขอ้ความใหถู้กตอ้ง ครบถว้นสมบูรณ์ตามที�เสนอ 

การลงมต ิ วาระนี�ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี�  (3/4) ของจาํนวนเสียงทั�งหมดของ

ผูถ้ือหุน้ซึ� งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที� 9 พจิารณาเรื�องอื�น ๆ (ถ้ามี) 

จึงเรียนเชิญท่านผูถ้ือหุ้นโปรดเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี 2565 ตาม วนั เวลา และสถานที�ดงักล่าวขา้งตน้ โดยบริษทัจะเปิด

ใหล้งทะเบียนเพื�อเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ตั�งแต่เวลา 12.00 น. เป็นตน้ไป 

อนึ� ง ท่านผูถ้ือหุ้นที�ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเอง และประสงคจ์ะแต่งตั�งบุคคลอื�นเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน 

ในการประชุมครั� งนี�  โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนงัสือมอบฉันทะที�แนบมาพร้อมนี�ตามสิ�งที�ส่งมาดว้ย 7 ซึ� งผูถ้ือหุ้นสามารถเลือก

มอบฉนัทะใหแ้ก่กรรมการอสิระของบริษทั ดงัรายชื�อและรายละเอียดตามสิ�งที�ส่งมาดว้ย 8 ทั�งนี�  สามารถดูรายละเอียดของวธีิการมอบฉนัทะได้

ตามสิ�งที�ส่งมาดว้ย 9 

ทั�งนี�  บริษทัไดก้าํหนดรายชื�อผูถ้ือหุ้นที�มีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจาํปี 2565 และมีสิทธิในการรับเงินปันผล 

(Record Date) ในวนัที� 16 มีนาคม 2565 ทั� งนี�  การให้สิทธิในการรับเงินปันผลดงักล่าวยงัมีความไม่แน่นอน เนื�องจากตอ้งรอการอนุมติัจากที�

ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2565 

 

 

โดยมติของคณะกรรมการ 

 

 

 

 (นายจง   ดิลกสมบติั)  
             กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

 

 

 

 

 

 

ส่วนงานเลขานุการบริษทั  

โทรศพัท ์�-2502-6238  

โทรสาร 0-2583-8696 


